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ОТЧЕТ

О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОЮЗА ПРОМЫШЛЕННИКОВ 

в 2012-2015 гг.

Состав правления

Состав правления был избран на отчетно-выборном собрании 22 ноября 2012 г., в результате произошедших в течение 2012 – 2015 гг. замен некоторых руководителей предприятий, в состав Правления на 24.11.2015 г. входят:
	Жарков Александр Сергеевич
	Председатель правления,
генеральный директор ФНПЦ «Алтай»

	Ганеман Евгений Карлович
	Зам. председателя Правления,
исполнительный директор СПА

	                                              Члены Правления:

	Бедарев Александр Федорович
	Генеральный директор ОАО «Мельник»

	Вагнер Владимир Анатольевич
	Генеральный директор ОАО «Корпорация «Алтайспиртпром»

	Власов Юрий Георгиевич
	Генеральный директор ОАО «Алтайгеомаш»

	Герман Виктор Адольфович
	Председатель Правления ЗАО «АЗПИ»

	Зобнев Виктор Викторович


	председатель Совета директоров 
ЗАО «Рубцовский завод запасных частей)



	Касплер Валерий Владиславович           
	генеральный директор

 ОАО «Барнаул-   Пассажир-Транс»)     



	Коновалов Владимир Викторович
	Генеральный директор ОАО «АПЗ «Ротор»

	Кошелев Юрий Антонович
	Генеральный директор ЗАО «Алтайвитамины»

	Лизогуб Павел Владимирович  
	Генеральный директор ОАО «Алтай-Кокс»

	Осипков Валерий Николаевич
	Директор

 ООО «Источник»;

	Отмашкин Владимир Николаевич
	Генеральный директор ООО ИСК «Союз»

	Песиков Олег Маркович
	генеральный директор                                               

   ЗАО «Меланжист Алтая»  



	Рыжак Евгений Николаевич
	Генеральный директор ОАО «Алтайкровля»

	Солодилов Андрей Андреевич
	Председатель Совета директор
 ОАО «Барнаульский пивоваренный завод»

	Теплов Владимир Александрович


	генеральный директор

 ООО «Две Линии»



	Ферапонтов Сергей Геральдович
	Генеральный директор

 ОАО «Завод механических прессов»;

	Яшкин Виктор Алексеевич
	Генеральный директор ОАО ХК «БСЗ»


В отчетный период, в связи с выездом из Барнаула, выведен из состава Правления Песоцкий В.Ф. и был включен в состав Правления Лизогуб Павел Владимирович – генеральный директор ОАО «Алтай-Кокс»
В настоящее время Союз промышленников объединяет 74 предприятия и организации. Среди членов Союза есть промышленные и строительные предприятия и объединения, учебные и научные институты, страховые и финансово-кредитные организации и т.д. 

Собрания, заседания Правления
За истекший отчетный период проведено 6 общих собраний. На  собраниях рассматривались как организационные, уставные, так и проблемные вопросы, возникающие в экономической жизни РФ и Алтайского края.

На отчетно-выборном собрании от 22.11.2012 года (место проведения-ФНПЦ «Алтай» г.Бийск) был утвержден отчет Правления и Исполнительного комитета СПА о деятельности союза в 2009-2012 годах и утвержден акт ревизионной комиссии, избраны Правление и Ревизионная комиссия.

На собрании от 19 марта 2013 г. (место проведения-управление Алтайского края по промышленности и энергетике г.Барнаул) основным вопросом повестки дня собрания были итоги работы промышленности и энергетики края за 2012 го и задачам на 2013 год. Докладчик начальник управления Алтайского края по промышленности и энергетике В.А.Мещеряков.

Проведенный анализ показывает, что алтайская промышленность укладывается в общеэкономический тренд. Индекс промпроизводства Российской Федерации в 2012 году составил 102,6 процента, Сибирского федерального округа – 104 процента. Среди наших соседей лидируют Иркутская область с 112,5 процента и Новосибирская область, где индекс равен 109,2 процента. Остальные промышленные регионы продемонстрировали примерно одинаковую динамику, сопоставимую с нами.

Наибольший рост, по сравнению с аналогичным периодом 2011 года, достигнут в производстве машин и оборудования (113,5%), производстве кокса (112,5%), химическом производстве (112,1%), добыче полезных ископаемых (110,8%).

За 12 месяцев промышленными предприятиями отгружено товаров, выполнено работ и оказано услуг на общую сумму 239 млрд. рублей, что в действующих ценах на 7,6% выше показателя января-декабря 2011 года.

Сальдированный финансовый результат крупных и средних предприятий обрабатывающих производств составил 12,1 млрд. рублей. До рекордно высокой отметки поднялась доля прибыльных организаций в данном секторе. Она составила 79,3 процента от общего числа предприятий.

По итогам 2012 года произошел рост занятых в промышленности. Общая численность работников промпредприятий и энергокомпаний составила 145,5 тыс. человек, что на 2100 человек больше чем в 2011 году.

Средняя заработная плата в промышленности в 2012 году сложилась на уровне 17157 рублей, увеличившись по сравнению с 2011 годом на 10,5%. Для сравнения средняя заработная плата по краю составила в 2012 году 16008 рублей. Лидерами по среднему размеру зарплаты являются «Добыча полезных ископаемых» с зарплатой 24370 рублей, «Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования» - 23208 рублей и «Производство транспортных средств и оборудования» - 22458 рублей.
В 2012 году на государственную поддержку промышленных предприятий из краевого бюджета было профинансировано 222,7 млн. рублей. Из них на субсидирование части банковской процентной ставки – 32,7 млн. рублей, на субсидирование налогов 24,7 млн. рублей, на приобретение оборудования через краевой лизинговый фонд – 165,3 млн. рублей.
Все мероприятия по оказанию государственной поддержки промышленных предприятий нашли свое отражение в принятой в крае долгосрочной целевой программе «Развитие промышленного производства в Алтайском крае», рассчитанной на период с 2013 по 2017 годы.

Общий объем финансирования программы составит 12,5 млрд. рублей, из них 346 млн. рублей – бюджетные средства.

В целом работе управления Алтайского края по промышленности и энергетике была дана положительная оценка.

Поручено управлению Алтайского края по промышленности и энергетике совместно с объединением работодателей Алтайского края «Союз промышленников» продолжить в 2013 году совместную работу, направленную на стабилизацию функционирования промышленного комплекса Алтайского края, создание благоприятных условий экономического роста организаций реального сектора и выхода на устойчивое развитие.

Предложено руководителям промышленных предприятий Алтайского края:

-активизировать работу по реализации ранее начатых инвестиционных проектов развития собственных производств, технического перевооружения и расширения номенклатуры выпускаемой продукции.

-в целях повышения благосостояния работников проводить постоянную работу по росту социальной ответственности, с более активным использованием механизмов частно-государственного партнерства.

Собрание 13 декабря 2013 года (место проведения ОАО «ФНПЦ «Алтай» г.Бийск).
Перед обсуждением вопросов повестки дня вынесенных на обсуждение Собрания, собравшиеся почтили память ушедшего из жизни Ряполова В.А.
Была вручена медаль «За доблестный труд» Яшкину Виктору Алексеевичу, Медаль вручил Председатель Алтайского регионального отделения Союза  машиностроителей России Коновалов Владимир Викторович.
Кошелеву Юрию Антоновичу вручили медаль имени Савченко Я.Ф.

    С информацией о перспективах эффективной работы промышленных предприятий края за 10 месяцев 2013 года и ожидаемые результаты 2013 года, а так же по вопросу «Об изменениях в  сфере начального и среднего профессионального образования, направленных на повышение эффективности и качества подготовке квалифицированных рабочих и специалистов» выступили:

1. Мещеряков Виктор Алексеевич - начальник Управления Алтайского края по промышленности и энергетике . 

     Мещеряков В.А. привёл итоги работы промышленного производства края за 10 месяцев 2013 года в целом и по видам промышленных производств (динамика индекса промышленного производства, динамика объёма промышленного производства на предприятиях, определяющих состояние по каждому ВЭД,

подводя итог 2013г  Мещериков В.А.  резюмировал, что  год выдался тяжелым практически для всех и к концу года индекс промышленного производства поднимется максимум до 100 процентов относительно 2012 года. Но у нас есть неплохие шансы наверстать упущенное уже в следующем году. Залогом этого являются приведенные мной примеры инвестиционных проектов и сложившиеся за многие годы конструктивные взаимоотношения бизнеса и власти.

2. Кудрявцев Александр Сергеевич   заместитель  начальника Управления Алтайского края по образованию и делам молодежи. 

Кудрявцев А.С. выступил с  информацией «Об изменениях в  сфере начального и среднего профессионально образования, направленных на повышение эффективности и качества подготовке квалифицированных рабочих и специалистов»  Александр Сергеевич ознакомил  с  проектом  программы «стратегия развития сферы труда и занятости населения до 2025г» , отметил что очень нужный и своевременный документ. Предприятия столкнулись с огромным дефицитом инженерно-технических специалистов и рабочих станочных профессий. В рассматриваемом проекте Стратегии предусмотрены очень необходимые в настоящее время меры, направленные на решение сложившейся ситуации. 

Собрание Союза промышленников 13.12.2013 
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-качественное профессиональное образование, на всех уровнях обучения в постоянном партнерстве работодатель- учебное заведение

-социальная ответственность- создание аттестованных рабочих мест и обеспечение всеми социальными гарантиями, опять же в партнерстве с профессиональными объединениями

-общая идеология, направленная на повышение престижа рабочей профессии.

Кудрявцев А.С. так же предлагает внести с сфере подготовке рабочих кадров, такие вопросы как: 

- проводить ускоренные курсы обучения по программе согласованной с промышленными предприятиями

-увеличить долю производственной практики

-подготовка специалистов  более конкретных специальностей 

- позитивное освещение рабочих профессий в средствах СМИ

-ввести в школе урок «выбор профессии»

-сотрудничество с вузами  ( подготовка организаторов производства, согласование программ обучения, 3-х сторонние заключение договоров)

Ситников Александр  Андреевич – ректор АлтГТУ по вопросу «О сотрудничестве  АлтГТУ с промышленными предприятиями по подготовке квалифицированных кадров»

Рассказал как осуществляется сотрудничество технического  университета с промышленными предприятиями г.Барнаула и Алтайского края. сегодня университет готовит специалистов по образовательным программам ВПО, СПО и ДПО. Отметил что очень мало заключается договоров в 2013 году всего 10-трехсторонних, 60 – о целевой подготовке. Обратил внимание промышленников чтобы предприятия нуждающиеся в специалистах университета заключали договора о целевой контрактной подготовке студентов.  Обратил особое внимание на прохождение практики студентов на предприятии.  В этом вопросе большую роль играет возможность получения  студентами опыта и навыков общения в трудовом коллективе, применения своих знания, полученные во время учебы. 

Ситников А.А. рассказал о президентской программе подготовки управленческих кадров, которая уже действует в крае 15 лет. И за это время  подготовлено около 1200 человек. В заключении Ситников А.А. отметил, что не хватает партнерства между образовательными учреждениями и бизнесом. 

Коновалов Владимир Викторович, генеральный директор ОАО «Ротор»  . Владимир Викторович рассказал что не хватает квалифицированных рабочих кадров. Пришедшие на работу после техникумов студенты приходится переучивать работать на конкретном оборудовании. Происходит большая текучка кадров. Немного поработав молодые специалисты уходят с заводов. Ищут работу в коммерческой сфере.  Предложил 

- проводить ускоренные курсы по заявке предприятий на конкретном оборудовании

- увеличить долю производственной практики на предприятии

- освещение в СМИ «человек труда»

Так же организовывать непосредственно учебный процесс на заводе. Выделить на предприятии свободную аудиторию для такого обучения.  Так же  сказал, что стоит уделять в СМИ больше внимания рабочим профессиям. Учебным заведениям больше взаимодействовать с предприятиями. Согласовывать с предприятием, какие специалисты требуются на производства,  чтоб в дальнейшем не пришлось переучивать работников 
Бедарев Александр Федорович генеральный директор ОАО «Мельник»  рассказал о развитии промышленности в городе Рубцовске.  О перспективах развития на 2014 год. Так же рассказал о своем производстве. Так же о трудностях в подготовке хороших специалистах. О большой текучести кадров. Время тратится на обучения и переобучения работника много, а научившись как правило работник увольняется стараясь найти престижное место в бизнесе.  Александр Федорович поделился, что в последнее время на возглавляемом им предприятии стали больше принимать работников  женщин.  Женщины научившись работать  на конкретном оборудовании уже не стараются искать что то другое. Они более привязаны к месту работу и не стремятся менять рабочие места на новые. В конце Бедарев А.Ф. высказал пожелания о большем взаимодействии предприятий и образовательных учреждений.

Для решения проблемы обеспечения предприятий квалифицированным персоналом рекомендовать руководителям предприятий:
-заключать договора (по опыту ОАО АПЗ «Ротор») на подготовку рабочих кадров с профильными профессионально-техническими училищами, лицеями по конкретным профессиям, используя базу ресурсных центров и новейшее оборудование промышленных предприятий;

-для повышения престижа человека труда более активно принимать участие в ежегодном конкурсе «Рабочий Алтая», пропагандировать опыт победителей, используя радио, телевидение, печатные издания;

-при подготовке высококвалифицированных специалистов шире использовать по примеру ряда предприятий («ФНПЦ «Алтай», ОАО ХК «БСЗ», ООО УК «АЗПИ» и др.) Президентскую программу подготовки управленческих кадров в Алтайском крае;

-по просьбе ВУЗов организовывать практику студентов с назначением ответственного на предприятии за проведение практики.

19 марта 2014 года (место проведения-управление Алтайского края по промышленности и энергетике, г.Барнаул) – совместное собрание СПА и управления Алтайского края по промышленности и энергетике. Рассмотрены итоги работы промышленности и энергетики края в 2013 году и задачи на 2014 год. Докладчик Мещеряков В.А. начальник управления Алтайского края по промышленности и энергетике.

По первому вопросу Мещеряков В.А. привел итоги работы промышленного производства края в целом и по видам промышленных производств 
Итоги 2013 года носят противоречивый характер. В течение всего года индекс промышленного производства в Алтайском крае колебался около 100-процентной отметки, отметил в своем докладе Мещеряков В.А.

В нашем регионе наиболее высокие темпы роста масштабов производства по сравнению с соответствующим периодом прошлого года зафиксированы в следующих ВЭДах:

добыча полезных ископаемых – 141,1%;

производство резиновых и пластмассовых изделий - 132,0%;

производство электрооборудования – 111,8%;

производство транспортных средств и оборудования - 103,2%.

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами, составил 239,3 млрд. рублей, что на 1,7 процента выше показателя 2012 года.

Среднесписочная численность работников, занятых в промышленности и энергетике в 2013 году составила 143 тыс. 559 человек, сократившись по сравнению с 2012 годом на 3,9 процента.

Среднемесячная заработная плата одного работника в промышленности и энергетике по итогам 2013 года достигла 20179 рублей, что на 10,8 процента выше уровня 2012 года и на 12 процентов выше средней заработной платы по краю, составившей 18008 рублей.

«Добыча полезных ископаемых»
ИПП в 2013 году по данному ВЭДу составил 141,1%. ОАО «Сибирь-Полиметаллы» разрабатывает Рубцовское, Зареченское и Степное месторождения. В 2013 году на всех трех месторождениях добыто 808 тыс. тонн полиметаллической руды.

«Производство кокса, нефтепродуктов и ядерных материалов»
Индекс промпроизводства в 2013 году составил 93,0 %. По итогам работы в 2013 году ОАО «Алтай-Кокс» произвело 4159,6 тыс. тонн кокса 6 % влажности (92,0 % к 2012 году). Снижение индекса в 2013 году связано как с эффектом высокой базы (в 2012 году Алтай-Кокс произвел рекордные 4,5 млн. тонн валового кокса в пересчете на 6 % влажность), так и с процессами на мировом рынке черного металла.

«Химическое производство»
Данный вид экономической деятельности формируется в основном за счет деятельности таких предприятий, как ОАО «Кучуксульфат», ФКП «Бийский олеумный завод», ЗАО «Алтайвитамины».

Индекс промышленного производства по данному ВЭДу в 2013году составил 87%.

«Производство резиновых и пластмассовых изделий»
Данный вид экономической деятельности формируется в основном за счет деятельности таких предприятий, как ОАО ПО «Алтайский шинный комбинат», ОАО «БЗАТИ», ООО «БРТИ», ООО «Бийский завод стеклопластиков», ООО «Мартика».

Индекс промышленного производства по данному ВЭДу в 2013году составил 132%.

«Текстильное и швейное производство»
Индекс промышленного производства по полному кругу предприятий, осуществляющих текстильное и швейное производство, в 2013 г. составил 103,8 %.

Объем производства Барнаульского меланжевого комбината в 2013 г. составил около 670 млн. руб. (91 % к уровню 2012 г.).

В ВЭД «Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий» входят следующие крупные промышленные предприятия: ОАО «Сибэнергомаш», ОАО «Бийский котельный завод», ЗАО «Завод алюминиевого литья», рубцовский филиал ОАО «Алтайвагон», ЗАО «ТОНАР плюс» и др. Индекс промышленного производства в 2013 году составил 98,9%.

К сожалению, отмечается падение объемов выпуска продукции в ОАО «Сибэнергомаш», что обусловлено «заморозкой» крупными энергохолдингами своих инвестиционных программ.

В отличие от Сибэнергомаша в 2013 году Рубцовским филиалом ОАО «Алтайвагон» была продолжена реализация инвестиционного проекта «Техническое перевооружение производства мелкого и среднего литья», являющегося логическим продолжением работы в рамках масштабного проекта предприятия по созданию современного вагоностроительного производства.

В ВЭДе «Производство транспортных средств и оборудования» Индекс промышленного производства в 2013 году составил 103,2%.

В конце сентября 2013 года ОАО «Барнаульский вагоноремонтный завод» получило сертификат соответствия на новый вагон-хоппер для перевозки зерна. Разработка новой продукции велась в рамках перспективного плана по развитию барнаульского предприятия, которым в будущем предусматривается также расширение номенклатуры выпускаемых изделий, увеличение производственных мощностей, обновление парка оборудования, внедрение современных технологий, модернизацию производства и инженерной инфраструктуры. В конце декабря 2013 года состоялось торжественный выпуск первого вагона данной серии.

В ВЭД «Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования» входят следующие крупные промышленные предприятия: ОАО «Алтайский трансформаторный завод», ОАО «Барнаултрансмаш», ОАО «Барнаульский радиозавод» и ООО ТД «Аллеон». Индекс промышленного производства в 2013 году составил 111,8%.

В 2013 году ОАО «Алттранс» начато строительство нового производственного комплекса, что в дальнейшем позволит существенно увеличить объем производства и расширить линейку выпускаемой продукции. До 2015 года предприятие планирует инвестировать на модернизацию производства около 200 млн. руб.

Останавливаясь на ситуации в оборонно-промышленном комплексе края, скажу, что практически все предприятия отрасли 2013 год закончили с ростом объемов производства (совокупный объем выпуска составил 11,2 млрд. руб., доля спецпроизводства – 39%).

Прирост средней заработной платы составил более 16%, ее величина превысила 22 тыс. руб. По предварительным данным большинство предприятий год сработали с прибылью, значительные средства направлялись на финансирование мероприятий по улучшению условий труда и обеспечение безопасности на производстве.

Превалирующие объемы гособоронзаказа в структуре производства сегодня остаются в ОАО ФНПЦ «Алтай», рубцовском филиале ОАО НПК «Уралвагонзавод», ОАО «БПО «Сибприбормаш» и ОАО СКБ «Восток».

Среди вышеперечисленных предприятий стабильно наращивает объемы, участвует в федеральных программах, проводит модернизацию действующего производства и имеет хорошие перспективы развития - ОАО ФНПЦ «Алтай». Предприятие реализует масштабные проекты поддержки молодых специалистов, социальные программы и на протяжении целого ряда лет лидирует в отрасли по уровню средней заработной платы (превышает 31,5 тыс. руб.).

В целом по ВЭДу «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» за январь-декабрь 2013 года ИПП составил 90,1 % к аналогичному периоду 2012 года. Это связано с уменьшением объемов выработки электроэнергии на 11,7%, тепловой энергии на 4,8% по сравнению с аналогичным периодом 2012 года.

Объем выработки тепловой энергии в 2013 году составил 17969,6 тыс. Гкал, электрической энергии – 6365,2 млн. кВт·ч.

В 2013 году около 4,5 млрд. рублей было направлено на реализацию энергосберегающих мероприятий в различных отраслях экономики. Из них почти 500 млн. рублей средства федерального и краевого бюджетов направлены на повышение энергоэффективности объектов социальной сферы края. 4 млрд. рублей – привлеченные средства из внебюджетных источников на реализацию мероприятий в энергетике и промышленности.

Третий год в реализации мероприятий Программы активно участвует ряд предприятий промышленности и энергетики.

Промышленные предприятия региона внедряют современные энергоэффективные технологии, позволяющие исключить потери и нерациональное использование энергоресурсов, повысить эффективность их использования. На ряде предприятий внедрены частотные приводы станочного парка, применяется современное энергоэффективное многооперационное оборудование, произведена замена ламп накаливания на энергосберегающие, проведена теплоизоляция наружных трубопроводов, установлены приборы учёта.

В результате проделанной работы в 2013 году на предприятиях и в организациях, участвующих в программе, экономия электрической энергии составила около 480 млн. кВт.ч, тепловой около 370 тыс. Гкал, что на 25 % больше, чем сэкономили в 2012 году.

Можно отметить ряд крупных предприятий, где энергосбережению уделяют особое внимание: это ОАО «Алтайэнергосбыт», филиал ОАО «МРСК Сибири» - «Алтайэнерго», а также предприятия промышленности такие как ОАО АПЗ «РОТОР», ОАО «Алтай-Кокс», ФКП «Бийский олеумный завод», ОАО «Алтайский шинный комбинат», ОАО «Сибэнергомаш», ООО УК «Алтайский завод прецизионных изделий», ОАО «Алтайский трансформаторный завод», ОАО «Кучуксульфат», ЗАО БМК «Меланжист Алтая», ЗАО «Алтайвитамины» и многие другие, список можно продолжать.

В крае постоянно проводится обучение специалистов ответственных за энергосбережение и повышение энергетической эффективности.

В феврале-марте 2013 года за счёт средств федерального бюджета в рамках государственной программы Российской Федерации «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на период до 2020 года на базе Алтайского государственного технического университета прошли повышение квалификации 477 специалистов.

Учебно-производственным снабженческим центром в рамках программы курсов повышения квалификации руководителей и лиц, ответственных за обеспечение мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в образовательных учреждениях края проведено повышение квалификации 415 специалистов.

В крае функционирует центр энергосбережения ОАО «Алтайэнергосбыт», который в 2013 году провёл 41 семинар, посвящённый вопросам энергосбережения.

В районах и городах края в 2013 году прошла серия из пяти семинаров-презентаций «Возможности энергоснабжения и энергосбережения» в городах Камень-на-Оби, Славгород, Алейск, Заринск и Рубцовск.
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В ходе семинаров-презентаций слушатели ознакомились с новыми проектами по энергосбережению, продукцией алтайских предприятий, использование которой позволит снизить энергопотребление как на производстве, так и в быту.

С начала этого года заработал информационный портал «Энергоэффективность Алтайского края», который также будет способствовать пропаганде энергосбережения.

Реализация в Алтайском крае политики энергосбережения и повышения энергетической эффективности требует в 2014 году решения ряда задач, в том числе реализации энергосервисных контрактов, внедрения энергетического менеджмента на предприятиях, автоматизация процесса потребления энергетических ресурсов и др.

В 2013 году в рамках долгосрочной целевой программы «Развитие промышленного производства в Алтайском крае» на 2013-2017 годы государственной поддержкой в виде субсидирования части банковской процентной ставки воспользовались 5 промышленных предприятий. Им были перечислены субсидии на общую сумму 24,2 млн. рублей.

Государственной поддержкой в виде субсидирования по налогам воспользовалось 2 предприятия. Сумма поддержки составила 1,8 млн. рублей.

По результатам конкурсного отбора 5 промышленных предприятий получили гранты Губернатора Алтайского края для поддержки инновационной деятельности машиностроительных предприятий края, на условиях долевого финансирования расходов на реализацию заранее заявленных инновационных проектов. Сумма предоставленных грантов составила 6,7 млн. рублей. Грантополучателями направлено на реализацию инновационных проектов более 45 млн. рублей.

Предприятиями края направлено 4418 работников на повышение квалификации в рамках мероприятий по повышению квалификации специалистов и рабочих, занятых в сфере производства инновационной продукции. На финансирование данных мероприятий направлено более 16 млн. рублей.

В апреле 2013 года постановлением Администрации Алтайского края была утверждена долгосрочная программа «Модернизация профессионального образования в Алтайском крае» на 2013 – 2015 годы». Основной идеей программы служит консолидация институтов всех уровней профессионального образования и реального сектора экономики.

В рамках данной работы создаются крупные многопрофильные средние специальные учебные заведения, реализующие основные профессиональные образовательные программы начального и среднего профессионального образования.

С 2010 года в регионе действуют 3 краевых и 2 федеральных образовательных учреждения такого рода.

В текущем 2014 году к ним добавятся еще 2 краевых ССУЗа.

Свою роль в подготовке кадров должны сыграть и центры профессиональной квалификации.

В настоящее время ОАО «Барнаульский вагоноремонтный завод», ОАО ПО «Алтайский шинный комбинат», ОАО «Алтай Кокс», ФКП «Бийский олеумный завод», ОАО «Бийский котельный завод» имеют лицензии собственных образовательных центров на обучение. На сегодняшний день центры проводят подготовку и обучение только для собственных нужд предприятий. Для создания на их базе отраслевого учебного центра профессиональных квалификаций потребуются финансовые затраты на улучшение материально-технической базы, приглашение на договорной основе квалифицированного педагогического состава, а также переоформление лицензии на расширение деятельности по подготовке рабочих и специалистов. Так же новая методика создания Центров предполагает расширение механизма частно-государственного партнерства.

На базе АлтГТУ им. И.И. Ползунова существует центр переподготовки и повышения квалификации рабочих и специалистов. Также на базе ОАО «Барнаульский завод АТИ» открыт учебно-производственный центр для подготовки специалистов химической отрасли. В настоящее время планируется открытие такого же центра на базе ОАО АПЗ «Ротор» для подготовки и переподготовки специалистов машиностроения.

Учитывая значимость для Алтайского края оборонно-промышленного комплекса, АлтГТУ им. И.И. Ползунова совместно с управлением Алтайского края по промышленности и энергетике изучает возможность организации специализированного Факультета, на базе которого предлагается сосредоточить все научно-технические лаборатории оборонно-промышленного профиля и реализовывать соответствующие образовательные программы.

12 декабря 2014 года (место проведения Алтайский государственный технический университет)
О развитии промышленного производства Алтайского края в современных условиях (санкции, банковская и тарифная нестабильность). Ожидаемые итоги 2014 г. и перспективы 2015 г доложил Мещеряков Виктор Алексеевич- начальник Управления Алтайского края по промышленности и энергетике . 

По мнению Мещерякова Виктора Алексеевича есть уверенность в том, что по итогам 2014 года индекс промышленного производства в крае будет выше 100 процентов. Этот показатель будет достигнут в основном за счёт реализации инвестиционных проектов на некоторых крупных предприятиях региона. Так, «Алтайский шинный комбинат» значительно нарастил выпуск шин для сельхозтехники, «Барнаульский завод механических прессов» имеет серьёзный потенциал роста продаж своей продукции в рамках реализации программы импортозамещения.

Мещеряков В.А. отметил, что в последние годы промышленность в крае демонстрировала уверенный рост. В этом году индекс промышленного производства по итогам десяти месяцев 2014 года составил 100,8%. В лидерах по темпам роста производства находятся текстильное и швейное производство с индексом 112,6%; химическое производство – 111,4%; производство резиновых и пластмассовых изделий – 105,8%.

На процент по сравнению с предыдущим годом вырос объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами, составил 204 млрд. рублей. Это результат в том числе и большой работы по поддержке промышленных предприятий. Промышленным предприятиям в крае субсидируется часть банковской процентной ставки по привлекаемым банковским кредитам, затраты по налогам, предоставляются гранты Губернатора Алтайского края для поддержки инновационной деятельности машиностроительных предприятий края. Работает Краевой лизинговый фонд.

"Основная специфика 2014 года заключается в неопредленности в финансовой сфере, связанной с обострением международной обстановки", - отметил Виктор Мещеряков.

В частности, развитию алтайской промышленности, повышению её конкурентоспособности, решению вопросов импортозамещения, модернизации производства, росту уровня жизни работающих, препятствуют ряд проблем, в частности рост ставок по банковским кредитам.

"Второе немаловажное обстоятельство связано с поставками современного высокотехнологичного оборудования из стран Евросоюза. Рост цен из-за снижения курса рубля по отношению к евро и непредсказуемость политической ситуации вынуждает наших промышленников изучать возможность закупки оборудования в других странах, в частности, в Китае.

К тому же во второй половине текущего года произошел значительный рост цен на электрическую энергию и мощность на оптовом рынке, что серьезно снижает конкурентные преимущества промышленных предприятий", - рассказал начальник управления.

Ситников Александр  Андреевич – ректор АлтГТУ по вопросу О взаимодействии АлтГТУ и Союза промышленников Алтайского края (состояние и перспективы) 

«Сегодня ВУЗ наладил тесное взаимодействие с Союзом промышленников, действуют программы профессиональной подготовки и переподготовки кадров, повышения квалификации и стажировки, в том числе по такому приоритетному направлению, как нанотехнологии. Кроме того, налажено сотрудничество в рамках создания учебно-производственных центров совместно с промышленными предприятиями региона. И это даёт свои положительные результаты».
В обсуждение вопросов развития промышленного производства в Алтайском крае, взял слово Ганеман Евгений Карлович, исполнительный директор Союза промышленников Алтайского края обобщив вышесказанное, обозначил ряд первоочередных задач, которые необходимо решить как на федеральном, так и на региональном уровне:

· Высокий процент по кредитам сдерживает модернизацию производства и внедрение инновационных технологий. Нужны долгосрочные кредиты по низкой ставке.

· Необходимы срочные меры по сдерживанию роста тарифов на электроэнергию в Алтайском крае.

· Союз промышленников Алтайского края предлагает отказаться от повышения фискальной нагрузки на бизнес минимум до конца 2018 года в любом формате.

· Необходимо предоставление производителям преимущества перед посредниками, особенно при проведении аукционов на поставку продукции для государственных нужд.

· Для полного удовлетворения потребности предприятий региона в лизинговых услугах предлагается предусмотреть средства на пополнение Краевого лизингового фонда.

· Высокие железнодорожные тарифы — ещё один фактор, снижающий конкурентоспособность алтайских товаров. Поэтому, по мнению промышленников, целесообразно предусмотреть субсидирование затрат по транспортировке.

Однако несмотря на все сложности, в промышленности Алтайского края есть перспективы для дальнейшего роста и развития.

Коновалов Владимир Викторович, генеральный директор ОАО «Ротор»  . 

Коновалов Владимир Викторович рассказал о ситуации на своём предприятии: «Рост производства спецпродукции в текущем году составит 41%. На предприятии идёт постоянное увеличение численности производственного персонала, в этом году прирост составил 112 человек. Действует программа поддержки выпускников профессионального училища, желающих работать на предприятии. Так, при условии, что выпускник училища после армии вернётся на завод и проработает там три года, ему выдается сертификат на 150 тысяч рублей».
По словам Владимира Викторовича, впервые за всё время уже сформированы заказы на следующий год в рамках оборонного заказа. До 2020 года у предприятий военно-промышленного комплекса очень много работы, поэтому именно сейчас важно начать техническое перевооружение оборудования и решать задачи по обеспечению кадрами.

Затронул Коновалов В.В. вопрос о заключении договоров со Сбербанком:  «Раньше мы работали с “Сименс-Финанс”, но Ангела Меркель свое слово сказала. Договор у нас был ровно в пять листов. Со Сбербанком договор в 43 листа, и на каждом по четыре или пять подписей. Я специально засек время, когда подписывал этот документ. Ушло семь минут.» 
Эмоционально высказался Коновалов В.В. и по поводу проверок со стороны контролирующих органов. Их на "Роторе" в этом году было больше 20. "Но цинизм не в этом, — сообщил Коновалов. — А в том, что приходит инспектор и сразу хочет иметь что-то. Больше всего меня возмутила пожарная охрана, которая предписала вырубить на 50 метров по периметру завода реликтовый лес. Подобные вещи соседствуют с безрассудством".

Каменев Алексей Михайлович -  руководитель предприятия ОАО «Алтайский моторный  завод»  рассказал о перспективах развития своего предприятия: «Сегодня мы изготавливаем для ряда конвейерных потребителей опытные двигатели. И уже сейчас можно говорить о том, что алтайские дизельные двигатели будут устанавливаться на комбайнах «Полесье» и тракторах «Кировец». А ожидаемый рост объёмов производства нашего предприятия на будущий год составит порядка 30 %».
Так же Алексей Михайлович привел пример по своему предприятию электроэнергия для которого подорожала в среднем на 3%. При этом все попытки оптимизировать потребление ни к чему не привели. Средневзвешанный тариф в 2013 году составил, на моторном заводе, 2,19 рубля за киловатт, за 9 месяцев текущего года – 2,90 рубля. В августе колебания по стоимости тарифа составили 3,57 рубля, в сентябре – 3,67 рубля. Таким образом сначала был скачок на 64%, а затем на 67%. «Чем грозит такой рост промышленникам не стоит объяснять» – подвел черту под своим выступлением Алексей Михайлович

Волков Максим Анатольевич - и.о. руководителя Алтайского отделения Сбербанка:

Сообщил в своем выступлении «У меня нет хороших новостей в отношении перспектив процентных ставок. Тенденция к повышению продолжается. Сегодня средневзвешенная ставка по тем кредитам, которые выдал банк в начале года и сейчас, составляет 13,5%. Если говорить о кредитовании юридических лиц, то кредитный портфель в Сбербанке за этот год практически не изменился. Он составляет порядка 39 млрд. рублей. Наибольшие проблемы пока складываются по кредитованию малого и микробизнеса. Здесь кредитный портфель сократился с 11 до 9,3 млрд. рублей. По среднему и крупному бизнесу мы свои цели выполняем.»
Что касается дальнейшей работы, то Максим Волков сразу предостерег: бизнесу надо быть готовым к росту процентных ставок и более требовательному отношению к своей платежеспособности.
По пятому вопросу  выступил  Губернатор Алтайского края  Карлин Александра   Богданович
Александр Богданович Карлин, Губернатор Алтайского края, пообещал внимательно рассмотреть подготовленные промышленниками предложения. Также краевые власти поддержат обращения в органы федеральной власти по вопросам сдерживания роста или субсидирования тарифов на электроэнергию в Алтайском крае, железнодорожные перевозки.

«В целом предложения промышленников реалистичны. Они имеют объективные основания. Часть из них — прерогатива федерального законодателя, Правительства страны. Но есть и те, которыми мы должны заняться вместе», – подчеркнул глава региона.

Кроме того, Губернатор заявил о том, что власти края не намерены сокращать набор средств поддержки реального сектора экономики. «Весь механизм мы сохраним. В первую очередь речь идёт о поддержке малых, экспортоориентированных и инновационных предприятий». Глава края призвал руководителей предприятий активнее работать в формате созданных в регионе кластеров, а также максимально использовать ёмкость внутреннего регионального рынка для реализации своей продукции. Для предприятий машиностроения — это обновление оборудования на предприятиях ЖКХ, для легкой промышленности — реализация формы для алтайских школьников.

«Интерес потенциальных инвесторов к площадке Алтайского края не теряется, а в некоторых направлениях он даже возрастает. И сейчас мы должны готовиться к росту промышленного производства, а к текущей ситуации мы должны были готовиться вчера. Сегодня мы видим в каких сегментах промышленности этот рост будет обозначаться первым и более интенсивно». По словам Губернатора, речь идёт о пищевом производстве и оборонно-промышленном комплексе.

Тезисы выступления Карлина А.Б. в приложении к протоколу 

Решение:  Мероприятия по развитию промышленного партнерства Алтайского края в современных условиях (санкции, банковская и тарифная нестабильность) на 2015-2018 годы утвердить и направить в Российский Союз промышленников и предпринимателей и СоюзМашРоссии. 
10 марта 2015 года – совместное собрание Управления Алтайского края по промышленности и энергетике и СПА (место проведения – управление алтайского края по промышленности и энергетике, г.Барнаул)

«Об итогах работы промышленности и энергетики Алтайского края в 2014 году и задачах на 2015 года» Докладчик Мещеряков Виктор Алексеевич – начальник управления алтайского края по промышленности и энергетике. 
Социально-экономическое развитие региона в 2014 году происходило в условиях внешнеполитической напряженности, изменения конъюнктуры на мировом нефтяном рынке, ослабления национальной валюты и повышенного инфляционного фона, что повлекло замедление темпов роста в реальном секторе экономики. Вместе с тем положительную динамику ее основных параметров в крае удалось сохранить.

Индекс промышленного производства по итогам января-декабря 2014 года составил 100,2%, объем отгруженной продукции - 251,8 млрд. рублей или 102,6% к аналогичному периоду 2013 года.

В обрабатывающем секторе индекс промышленного производства составил 100%. Наибольшее увеличение объемов производства среди обрабатывающих видов деятельности в рассматриваемом периоде зафиксировано в химическом производстве (112,9%), текстильном и швейном производстве (108,1%), производстве прочих неметаллических минеральных продуктов (107,3%), производстве машин и оборудования (105,3%), производстве кокса (104,5%).

По итогам 2014 года индекс производства в пищевой промышленности составил 104,1% к уровню 2013 года. Отмечен рост объемов производства в мукомольно-крупяной промышленности (103,4%) за счет увеличения объемов выпуска крупы (на 12,9%) и культур зерновых для завтрака (на 36,5%); производстве молочных продуктов (111,2%) за счет увеличения выпуска сыров и продуктов сырных (на 18,4%), сливочного масла (на 36,9%), сыворотки (на 40,4%), цельномолочной продукции (на 1,1%); производстве растительных и животных масел (145,4%) за счет увеличения объема производства нерафинированного (в 1,5 раза) и рафинированного растительного масла (в 1,4 раза); производстве готовых кормов для животных (102,8%); производстве напитков (109,3%) за счет увеличения выпуска минеральных вод (на 22,8%) и безалкогольных напитков (на 29,3%).

Край занимает лидирующие позиции в стране по производству сыров и муки (1-е место), крупы (2-место), макаронных изделий и масла сливочного (3 место).

Получены исторические максимумы по производству ряда продуктов: крупы, сыров и сырных продуктов, растительного масла, мясных полуфабрикатов, сухой молочной сыворотки, рыбы и рыбных продуктов.

В 2014 году предприятиями отрасли завершена реализация 77 инвестиционных проектов. Объем инвестиций составил 4,1 млрд. рублей. В 2015 году производителями сделан упор на расширение ассортимента и освоение новых видов импортозамещающей продукции с особыми вкусовыми и качественными характеристиками на основе экологически чистого алтайского сырья.

По итогам 2014 года объем валовой продукции сельского хозяйства, произведенный всеми сельхозтоваропроизводителями, составил более 108,0 млрд. рублей.

Несмотря на сложные природно-климатические условия 2014 года, краю удалось удержать высокие позиции среди регионов Российской Федерации. Получен десятый результат в России по объему урожая зерновых культур - 3,5 млн. тонн (в первоначально оприходованном весе), третий результат по объему производства молока (1414,9 тыс. тонн); десятый - по производству скота и птицы на убой (336,3 тыс. тонн), 14-е место - по производству яиц (1087,6 млн. штук). Алтайский край – один из крупнейших производителей качественной говядины в России, по объемам производства среди регионов он занимает 3 место в России. В регионе собран достойный урожай сахарной свеклы, превысивший 550 тыс. тонн. Ее средняя урожайность, по-прежнему, остается на уровне показателей европейских регионов России: с каждого гектара собрано более чем по 330 центнеров свеклы.

Достижению высоких рейтинговых позиций способствует техническая и технологическая модернизация производства. В 2014 году на обновление парка сельскохозяйственной техники инвестировано более 4,3 млрд. рублей, приобретено 324 трактора, 225 зерноуборочных и 40 кормоуборочных комбайнов, 128 единиц посевной техники. Построено, реконструировано и модернизировано 110 объектов животноводства суммарной мощностью около 35 тысяч постановочных мест.

Положительные результаты во многом обеспечены благодаря государственной поддержке отрасли. В целом по краю в 2014 году сельскохозяйственным товаропроизводителям края оказана государственная поддержка, включая сельскую инфраструктуру, в объеме 5,2 млрд. рублей, в т.ч. за счет средств федерального бюджета – 3,7 млрд. рублей, краевого – 1,5 млрд. рублей.

Реализация стратегических задач сельскохозяйственного производства неразрывно связана с качественными преобразованиями сельских территорий. Благодаря реализации государственной программы Алтайского края «Устойчивое развитие сельских территорий Алтайского края на 2012 – 2020 годы» улучшили жилищные условия 249 сельских семей, включая 146 семей молодых специалистов. Введены в действие 117,3 км распределительных газовых сетей; 75,9 км локальных водопроводов; 10956 кв. м плоскостных спортивных сооружений (стадион в с. Поспелиха, где была проведена 36-я летняя олимпиада сельских спортсменов Алтая); 5 фельдшерско-акушерских пунктов, а также школа в Хабарском районе на 176 ученических мест. Продолжилась реализация проектов по комплексной компактной застройке в Ключевском районе, стартовал проект по обустройству площадки под микрорайон в с. Шипуново Шипуновского района, завершается строительство средней общеобразовательной школы на 140 учащихся в с. Солоновка Новичихинского района.

С 2012 года присуждаются гранты Губернатора Алтайского края на поддержку местных инициатив. В 2014 году на эти цели было направлено 15 млн. рублей из краевого бюджета. Оказана поддержка по 25 проектам в 19 муниципальных районах и 3 малых городах по комплексному созданию и благоустройству микрорайонов, образованию зон отдыха, спортивных и детских игровых площадок.

Для развития отрасли принципиально важно решение вопросов по усилению государственной поддержки кредитования в целях недопущения увеличения стоимости как ранее привлеченных, так и привлекаемых в текущем году кредитных ресурсов. В этом направлении осуществляется тесное взаимодействие с Минсельхозом России и кредитными организациями.

В крае активно развивается сфера туризма. В 2014 году с туристическими целями край посетили более 1,6 млн. человек, что соответствует уровню предыдущего года.

На реализацию крупных инвестиционных проектов в этой сфере направлено более 1,3 млрд. рублей, порядка 70% из которых – частные инвестиции.

Участие в федеральной целевой программе «Развитие внутреннего и въездного туризма в Российской Федерации (2011-2018 годы)» дало краю возможность реализации двух масштабных проектов: создание автотуристского кластера «Золотые ворота» на въезде в город Бийск и туристско-рекреационного кластера «Белокуриха» на территории города Белокурихи и Смоленского района.

Наибольшая часть инвестиций направлена на реализацию инвестиционного проекта по созданию туристско-рекреационного кластера «Белокуриха» - более 800 млн. руб. В рамках федерального финансирования продолжается строительство автомобильной дороги «г. Белокуриха-курортный субкластер «Белокуриха-2». Частными инвесторами в создание объектов туристской инфраструктуры вложено 540 млн. руб. В 2014 году сданы в эксплуатацию гостиничный комплекс на 56 мест и спортивно-оздоровительный комплекс. Завершаются строительно-монтажные и отделочные работы на объектах субкластера «Сибирское подворье» и гостиницы «Радуга», продолжается строительство объектов инвестиционного проекта «Водный мир».

В рамках реализации проекта «Белокуриха-2» разработана концепция и архитектурно-планировочное решение курортного субкластера, продолжается подготовка территории для строительства радонопровода от Искровского месторождения до площадки субкластера. Осуществляются проектные работы по строительству «Альпийской деревни», горнолыжной трассы, начаты строительно-монтажные работы по объекту «Ресторан» и двум гостиницам.

В рамках упомянутой федеральной программы начата работа по созданию туристско-рекреационного кластера «Барнаул - горнозаводской город», что позволит возродить исторический центр краевой столицы и модернизировать инженерную инфраструктуру.

На развитие особой экономической зоны туристско-рекреационного типа «Бирюзовая Катунь» за 2014 год направлено 95,2 млн. рублей, из них - 57,7 млн. рублей средств федерального бюджета и 37,5 млн. рублей - частных инвестиций. В результате введены в эксплуатацию галерея «Простор», маркет «Лето» и кафе с административными и выставочными помещениями у Большой Талдинской пещеры. Резидентами ОЭЗ также ведется строительство гостиничного комплекса на 80 мест размещения и первой очереди гостиничного комплекса на 140 мест, дома художника и ресторана, ведутся подготовительные работы по возведению гостиницы для горнолыжников на 250 мест размещения.

Среди значимых событий ушедшего года можно отметить открытие игорно-развлекательного комплекса «Altai palace» - первого легального казино в Сибири, проведение Международного туристского форума VISIT ALTAI и праздника «Алтайская зимовка», который будет ежегодно открывать зимний туристический сезон.

Регион в очередной раз отмечен ведущими премиями в области туриндустрии на российском и международном уровне. Алтайский край – финалист в номинациях «Регион для путешествий по России» и «Проект года в сфере экотуризма» в самой престижной отечественной премии в области путешествий «Моя планета», город-курорт Белокуриха третий год подряд получает высшую награду как «Лучший курорт федерального значения», праздник «Цветение маральника» удостоен Гран-при Национальной премии в области событийного туризма в номинации «Лучший проект по популяризации событийного туризма», Алтайтурцентр назван лучшим среди туристских информационных центров России, а туристско-рекреационный комплекс «Сибирское подворье» - лучшим среди российских площадок событийного туризма.

Объем работ по виду деятельности «Строительство» по итогам 2014 года составил 33,0 млрд. рублей. В целом за 2014 год ввод жилья увеличился на 13,5%, построено 11105 новых квартир общей площадью 754,5 тыс.кв.м, в том числе в сельской местности - 228,8 тыс.кв.м (30,3% от общего ввода по краю).

Объем выдачи ипотечных кредитов по итогам 2014 года в крае составил 19,5 млрд. рублей, что на 7,4% больше уровня 2013 года. Их количество увеличилось в 1,7 раза, составив 16,1 тыс. кредитов.

В 2014 году на территории края введена новая система капитального ремонта многоквартирного жилищного фонда Алтайского края. Создана некоммерческая организация - Региональный оператор Алтайского края «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов».

За счет средств капитального ремонта в прошлом году полностью отремонтирован 61 дом. Разработан и проходит процедуру согласования краткосрочный план капитального ремонта на 2015-2016 годы. На этом этапе ремонт будет проходить уже за счет ежемесячных взносов собственников. Причем на 2015 год Администрация края не увеличила размер обязательной ежемесячной платы жильцов многоквартирных домов - участников краевой программы. Наш регион не единственный, кто принял такое решение на начальном этапе реализации программы.

Продолжается работа по расселению жильцов ветхих и аварийных домов. В 2014 переселено 2743 жителя из 123 аварийных домов на территории 17 муниципальных образований края. Целевой показатель Минстроя России перевыполнен на 13,7%, а регион занимает 8 место в рейтинге Фонда содействия реформированию ЖКХ по показателям выполнения программы переселения граждан из аварийного жилищного фонда. В 2015 году на эти цели планируется направить более 1 млрд. рублей.

Прирост объема инвестиций в основной капитал по итогам 2014 года составил 3,7%, впервые превысив планку в 102 миллиарда рублей.

Бюджетные ассигнования в рамках реализации краевой адресной инвестиционной программы составили 2196,3 млн. рублей, в том числе в рамках Программы «80x80» - 715,4 млн. рублей.

На реализацию мероприятий 17 федеральных целевых программ и проектов непрограммной части из федерального бюджета в край поступило 12,5 млрд. рублей, в том числе капи​тальные вложения - 7,3 млрд. руб., на условиях софинансирования из бюджета Алтайского края поступили средства в размере 2,4 млрд. рублей. Средства направлены на развитие здравоохранения, образования, культуры и туризма, сельского хозяйства, ЖКХ, обеспечение доступным и комфортным жильем, защиту населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Средства государственной поддержки за 2014 год на реализацию 10 инвестиционных проектов в виде субсидирования части банковской процентной ставки составили 41,2 млн. рублей, в виде субсидирования затрат по уплате налога на имущество - 46,4 млн. рублей.

В 2014 году продолжилась реализация крупных инвестиционных проектов региона, в том числе:

завершено возведение объектов первой и второй очереди линии откорма свинокомплекса на 200 тыс. голов, размещенных на двух площадках вблизи пос. Среднесибирский и с. Кошелево. Создано 450 новых рабочих мест, ООО «Алтаймясопром»;

завершено строительство здания завода (общей площадью более 2 тыс. кв. м) по производству функциональных продуктов питания и натуральной косметики на основе алтайского возобновляемого природного сырья, проводятся отделочные работы внутри здания, ООО «НПФ «Алтайский букет».

В наступившем году работа по активизации инвестиционной деятельности будет продолжена в приоритетном порядке. На развитие Алтайского края планируется привлечь порядка 110-114 миллиардов рублей инвестиций. Перспективными направлениями социально-экономического развития в данной области станут следующие:

реализация Стандарта деятельности органов исполнительной власти Алтайского края по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в регионе;

основная часть прироста инвестиций в основной капитал будет обеспечена развитием сельского хозяйства, обрабатывающих производств, транспорта и связи; свой вклад в динамику инвестиций внесут проекты, направленные на развитие туристической сферы региона;

помимо сохранения всех действующих видов государственной поддержки, введение в практику дополнительных инструментов государственной поддержки инвестиционных проектов, таких как субсидирование инвестору-лизингополучателю части лизинговых платежей в рамках договоров финансовой аренды (лизинга); субсидирование части затрат на приобретение высокотехнологичного оборудования, субсидирование затрат на технологическое подключение.

Алтайский край продолжает уверенно наращивать свой инновационный потенциал. В 2014 году в целях концентрации ресурсов на приоритетных направлениях, повышения инновационной активности бизнеса усилена работа по подготовке программных документов. На долгосрочную перспективу утверждены концепция развития региональной инновационной системы, государственная программа Алтайского края «Экономическое развитие и инновационная экономика», программы развития биотехнологий и инновационного территориального кластера «АлтайБио».

Как и в предыдущие годы, опережающими темпами развивается инновационная система наукограда Бийска. Организации города обеспечивают две трети объема отгруженной инновационной продукции региона. На площадке наукограда реализуется более 20 инновационных проектов, наиболее масштабный из них - строительство нового фармацевтического комплекса ЗАО «Эвалар» по производству твёрдых лекарственных форм.

Алтайский край – один из лидеров внедрения кластерного подхода в практику регионального управления. В 2014 году в целях повышения конкурентоспособности предприятий отрасли композиционных материалов Алтайского края, а также реализации накопленного ими инновационного потенциала и коммерциализации разработок был создан Алтайский полимерный композитный кластер. В настоящее время успешно развиваются кластеры в сфере биофармацевтики, аграрного машиностроения, энергомашиностроения и энергоэффективных технологий. Серьезные успехи отмечаются в деятельности биофармкластера, который входит в перечень 25 пилотных кластеров страны. Программа развития АлтайБио, представленная на конкурсный отбор Минэкономразвития России, поддержана на сумму более 59 млн. рублей. За счет федеральных средств в 2015 году будут созданы новые инфраструктурные компоненты кластера - биотехнологическая лаборатория и аналитический центр коллективного пользования распределенного типа.

С начала 2014 года наблюдалась тенденция замедления темпов роста оборота розничной торговли. В целом за 2014 год объем оборота розничной торговли сложился на уровне 306,5 млрд. рублей, индекс физического объема к аналогичному периоду прошлого года – 100,1%. В структуре оборота розничной торговли удельный вес продовольственных товаров составил 48,8%, непродовольственных – 51,2%.

Сеть объектов потребительского рынка за 2014 год увеличилась на 300 торговых объектов общей площадью 147,4 тыс. кв. м, 83 предприятия общественного питания и 50 предприятий, оказывающих бытовые услуги населению.

Среднемесячная заработная плата работников края по итогам 2014 года увеличилась на 8,0% и составила 19452 рубля.

Наибольший прирост заработной платы по итогам 12 месяцев 2014 года зафиксирован в предоставлении прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (16,3%), образовании (12,8%) и здравоохранении (11,1%).

В 2014 году рынок труда Алтайского края характеризовался позитивной динамикой в сравнении с аналогичным периодом предыдущего года:

заявленная потребность работодателей в работниках возросла на 2,6% и составила 157,1 тыс. человек;
численность официально зарегистрированных безработных граждан сократилась на 8,1% и по состоянию на 01.01.2015 составила 20,7 тыс. человек;

уровень зарегистрированной безработицы от численности экономически активного населения снизился с 1,9% на 01.01.2014 до 1,8% на 01.01.2015.

По направлению центров занятости к обучению профессиям, востребованным на рынке труда, приступили 6,9 тыс. человек.

Реализация мероприятий государственных программ Алтайского края «Кадры для экономики» на 2015-2020 годы и «Содействие занятости населения Алтайского края» будут способствовать как подготовке кадров для приоритетных секторов экономики, так и созданию условий для формирования в регионе гибкого, эффективно функционирующего рынка труда.

Приоритетами социально-экономического развития Алтайского края на 2015 год является реализация мер, направленных на обеспечение устойчивого развития и социальной стабильности в Алтайском крае; повышение конкурентоспособности алтайской продукции, импортозамещение; сдерживание темпов инфляции; улучшение инвестиционного и предпринимательского климата; инновационное развитие на кластерной основе; повышение конкурентоспособности и эффективности бизнеса, прежде всего, в сегменте среднего и малого предпринимательства; развитие инфраструктуры, обеспечение доступности жилья, увеличение инвестиций в человеческий капитал; расширение доходной базы бюджета и повышение эффективности расходов бюджета.
Общее собрание Объединения работодателей Алтайского края «Союз промышленников»  от 26.07.2015 прошло в форме опроса. 

Повестка собрания: 

-  О внесении изменений в устав Объединения работодателей Алтайского края «Союз промышленников»
-  Смена наименования организации: из Объединения работодателей Алтайского края «Союз промышленников»  в Союз промышленников  Региональное объединения работодателей Алтайского края.

-    Смена кода экономической деятельности. Код 7513 исключить из реестра. Код 91.33 «деятельность прочих общественных организаций» утвердить.
 С 1 сентября 2014 г. вступили в силу поправки к главе 4 Гражданского кодекса РФ, внесённые Федеральным законом от 05.05.2014 № 99-ФЗ, в результате чего существенные изменения претерпели подходы к правовому регулированию статуса юридических лиц, включая некоммерческие организации.

При этом учредительные документы, а также наименования юридических лиц, созданных до 01.09.2014, подлежат приведению в соответствие с нормами новой редакции главы 4 ГК РФ при первом изменении учредительных документов таких юридических лиц.
Кроме того, объединения работодателей всех видов обязаны до 06.12.2015 привести свои учредительные документы в соответствие с Федеральным законом от 27.11.2002 № 156-ФЗ «Об объединениях работодателей» в редакции Федерального закона от 24.11.2014 № 358-ФЗ.
             Награждение медалью  «Акимфий Демидов»   Коновалова В.В., Бородинв В.А., Герман В.А. 
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     Постановили:

1. Большинством голосов  постановили привести документы в соответствии с действующим законодательством и утвердить редакцию нового Устава Союза промышленников  Регионального объединения работодателей Алтайского края.

2. Основным видом экономической деятельности утвердить код «Деятельность прочих общественных организаций», код 91.33

3. Код экономической деятельности 75.13 исключить из реестра.
На заседаниях правления 2012-2015 годы
 рассматривалась сложившаяся ситуация в промышленном комплексе Алтайского края, ситуация на рынке труда, обсуждались планы работы на очередной год и отчеты работы за прошедший год, текущие вопросы (актуальные проблемы предприятий, прием новых членов в состав СПА, выборы делегатов на съезд РСПП)
1. Выступление начальника управления Алтайского края по промышленности и энергетике В.А.Мещерякова «Об итогах работы промышленности Алтайского края в I кв. 2013 года»

 Докладчик ознакомил членов Правления с основными итогами работы промышленности    Алтайского края за I кв. 2013 года. Индекс промышленного производства составил 100,2 % к уровню 2011 года. По РФ этот показатель 100%. Есть объективные причины снижения объемов производства на ОАО «Алтай-Кокс», ОАО «Алтайвагон», ОАО «Кучуксульфат» и на некоторых других предприятиях. Необходимо приложить максимальные условия для того, чтобы ИПП не оказалось ниже 2011 г. это наша задача.

Принятое решение:

Приняли к сведению информацию начальника управления Алтайского края по промышленности и энергетике о ситуации в промышленном комплекса края в 2012 году о планируемых объемах и направлению поддержки промышленных предприятий в 2013 году
2. О работе промышленных предприятий выступили:

 Отмашкин В.Н. Яшкин В.А. ( генеральный директор «Барнаульский станкостроительный завод»), Кошелев Ю.А. (генеральный директор ЗАО «Алтайвитамины»), Солодилов А.А. (председатель Совета директоров ОАО «БПВ»), Рыжак Е.Н. (ЗАО «Алтайкровля»), Нагорнов В.А. (генеральный директор ОАО «Алтайэнергосбыт»), Жарков А.С. (генеральный директор ФНПЦ «Алтай), Коновалов В.В. –(генеральный директор ОАО «Алтайский приборостроительный завод «Ротор»),
Теплов В.А. ( генеральный директор ООО «Две Линии»), Ситников А.А. ( ректор, АлтГТУ), Ферапонтов С.Г. (генеральный директор «ОАО «Завод механических прессов»), Осипков В.Н. (генеральный директор ЗАО «Источник +»), Герман В.А. (председатель Совета директоров АЗПИ), Песиков О.М. (генеральный директор ЗАО «Меланжист Алтая»), Жумадилов М.Д. (генеральный директор ОАО «Геофизика»)
О результатах проведения Госзакупок для нужд Алтайского края в 2012 году и планы на 2013 год.
 Докладчик Дмитрий Викторович Батейкин — заместитель начальника Главного управления экономики и инвестиций Алтайского края
Основные положения функционирования розничных рынков электрической энергии. Новое в условиях расчета за потребленную 
эл.энергию в соответствии с Постановлением Правительства №442 от         4 мая 2012 года.

Докладчик  Нагорнов Валерий Анатольевич  дал подробную информацию о функционировании розничных рынков электрической энергии, о новых условиях расчета за потребленную эл.энергию в соответствии с Постановлением Правительства РФ № 442 от 4 мая 2012 года. Охарактеризовал каждую из шести ценовых категорий Положительные и отрицательные стороны каждой категории и дал рекомендации для руководителей промышленных предприятий.

Принятое решение:

1. Обратить особое внимание руководителям предприятий на квалификацию энергетической службы, т.к. от этого во многом зависят затраты на энергопотребление

2. Провести серию обучающих семинаров для руководителей энергетических служб предприятий в г.Барнауле, Бийске, в Рубцовске
Анализ начисления за электрическую энергию (июнь-июль 2013) по потребителям электрической энергии ОАО «Алтайэнергосбыт» с максимальной мощностью энергопринимающих устройств более 670 кВТ.

Докладчик: Нагорнов Валерий Анатольевич – управляющий директор ОАО «Алтайэнергосбыт»

Презентация нового научно-производственного комплекса ЗАО «Источник плюс».

Члены правления и приглашенные ознакомились с реставрированными зданиями, технологическим процессом, оборудованием, условиями труда на предприятии. Презентацию предприятия представил директор ЗАО «Источник плюс» Осипков В.Н. на заданные вопросы были даны подробные ответы. 
Правления  2013-2015 гг.
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С информацией об изменениях в законодательных документах Российской Федерации  Ганеман Евгений Карлович – исполнительный директор объединения работодателей Алтайского края «Союз промышленников»

Ганеман Е.К. – исполнительный директор СПА

Представил мероприятия, в которых союз промышленников принимал самое активное участие:

1. Выходили с предложениями о снижении страховых взносов, совместно с другими объединениями края и РФ. В результате для промышленности страховые взносы были снижены с 34 % до 30 %.

2.  Учавствовали в подготовке доказательной базы по снижению сроков заключения Гособоронзаказа и улучшения его финансирования. Вопрос в основном решен.

3. Добились исключения из договоров энергопотребления «недобор» и «перебор».

4. По настоянию промышленников РФ принят мораторий на повышение тарифов.

5. Союз промышленников провел значительную работу по переносу определенных пунктов закона №416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении» на 1 января 2015 года, что узаконено ФЗ №411 от 28 декабря 2013 года. Совершенствование ФЗ №416 продолжается.

6. Союз промышленников выступил с инициативой изменения порядка определения квоты на работу инвалидов. Теперь статья 21 ФЗ №181 «О социальной защите инвалидов в РФ» предусматривает, что при расчете квоты для приема на работу инвалидов в среднесписочную численности работников не включаются работники условия труда, которых отнесены к вредным или опасным условиям труда. 

7. Для повышения квалификации работников предприятий создан «Центр энергоменеджеров» и Учебно-методологический центр Союза промышленников.

Решили по п.п. 3, 4:

Совместно с банковским Союзом рассмотреть взаимоотношения «банк-предприятие» с целью доступности кредитных ресурсов. 

Об учреждении медали «Акинфий   Демидов» для  награждения наиболее ярких представителей Алтайского края и других регионов за успехи в промышленной, предпринимательской, благотворительной деятельности. 

Докладчик: Жарков Александр Сергеевич – Председатель Правления объединения работодателей Алтайского края «Союз промышленников»

Медаль имени АКИНФИЯ ДЕМИДОВА является всероссийской общественной наградой, учрежденной Союзом промышленников Алтайского края.

Учреждена в память о выдающимся российском промышленнике, предпринимателе, благотворителе, меценате, основателе горно-заводского дела на Алтае и города Барнаула  Акинфия Никитича Демидова.

Решили: 

Учредить медаль «Акинфий   Демидов» для  награждения наиболее ярких представителей Алтайского края и других регионов за успехи в промышленной, предпринимательской, благотворительной деятельности
Для повышения квалификации работников  предприятий создан «Центр энергоменеджеров» и Учебно-методологический центр Союза промышленников.

Решили: Одобрить работу исполнительной дирекции по созданию «Центра энергоменеджера» и Учебного центра Союза промышленников. Рекомендовать руководителям предприятий направить специалистов на обучение и получение соответствующих сертификатов.

О работе предприятий оборонно-промышленного комплекса за 6 ме​сяцев 2013 года

Принятые решения:

Рекомендовать руководителям предприятий и председателям профсоюзных организаций:
1.1.
продолжить   работу   по   расширению   производства,   а   также
повышению его эффективности, в целях улучшения финансового состояния
и, соответственно, росту благосостояния работников;
1.2.
активизировать работу по реализации инвестиционных проектов,
направленных на модернизацию производств, разрабатывать бизнес-планы и
представлять их на рассмотрение в Краевую инвестиционную комиссию с
целью получения государственной поддержки.
Управлению Алтайского края по промышленности и энергетике и краевому комитету профсоюза в пределах своей компетенции оказывать содействие в реализации бизнес-планов предприятий;
1.3.
на     основании     Постановления     Правительства     Российской
Федерации   от   25.10.2012г.   №1099   «О   некоторых   вопросах   реализации
Федерального закона «О содействии развитию жилищного строительства в
части обеспечения  права отдельных  категорий  граждан на приобретение
жилья   экономического   класса»,   Закона   Алтайского   края   от   28.04.2013
№263-С «О правилах формирования списка граждан, имеющих право на
приобретение   жилья   экономического   класса,   и   о   порядке   включения
указанных   граждан   в   эти   списки»,   с   целью   закрепления   кадров   на
предприятиях    составить    списки    работников,    нуждающихся    в    жилье,
согласовать   их   с   органами   местного  самоуправления   и   предоставить   в
Минпромторг России.
Исполнительному директору Союза промышленников Алтайского края обратиться в Алтайское краевое Законодательное Собрание, к Полномочному представителю Президента РФ в Сибирском федеральном округе, главе Администрации г.Барнаула с предложениями по внесению изменений и дополнений в Федеральный закон №416 и улучшению взаимоотношений промышленных предприятий с Барнаульским водоканалом
О предложении кандидатуры для внесения на процедуру предварительного внут​рипартийного голосования по определению кандидатур для последующего выдвижения кандидатом на должность Губернатора Алтайского края Региональному политическому совету Алтайского регионального отделения Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».
Руководствуясь п. 2.3 Положения о порядке проведения предварительного внутрипар​тийного голосования по определению кандидатур для последующего выдвижения кандидатом на должность высшего должностного лица субъекта Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации), утвержденного решением Президиума Генерального совета Всероссийской политической пар​тии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» от 08.06.2012 с изменениями и дополнениями от 21.06.2012, 21.02.2013, 13.03.2013,

Заседание правления Союза промышленников Алтайского края РЕШИЛО:

1. Предложить Региональному политическому совету Алтайского регионального отделе​ния Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ» для внесения на про​цедуру предварительного внутрипартийного голосования по определению кандидатур для последующего выдвижения кандидатом на должность Губернатора Алтайского края кандидатуру Карлина Александра Богдановича, заявление-анкета по форме со​ гласно Приложению №1 к Положению о порядке проведения предварительного внут​рипартийного голосования по определению кандидатур для последующего выдвиже​ния кандидатом на должность высшего должностного лица субъекта Российской Феде​рации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти субъ​екта Российской Федерации) прилагается.

2. Направить настоящее решение в Региональный исполнительный комитет Алтайского регионального отделения Всероссийской политической партии «ЕДИНАЯ РОССИЯ».

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Председателя правления Союза промышленников Алтайского края Жаркова Александра Сергеевича.

О государственной поддержке инновационной деятельности на территории Алтайского края, в соответствии с законом Алтайского края №21-ЗС от 3 апреля 2014 года 

Докладчик:  Ганеман Евгений Карлович исполнительный директор объединения работодателей Алтайского края 

В законе об инвестиционной деятельности в Алтайском крае внесены пункты на поддержание промышленности Алтайского края.

Ст. 14 пункт в)  субсидирование инвестору-лизингополучателю части лизанговых платежей в рамках договоров финансовой аренды (лизинга)

                 пункт и) субсидирования части затрат на приобретение высокотехнологичного оборудования

                пункт м) предоставления за счет средств краевого бюджета субсидий для возмещения  части затрат по выполнению работ связанных с подключением к сети инженерно-технологичного обеспечения

Решили:
 Обратится в краевую Администрацию Алтайского края и краевое Законодательное собрание  о выделение средств в 2015 году на выполнения данных пунктов в законе об инвестиционной деятельности, на поддержку промышленного  производства
Промышленники Алтайского края (издание книги)

Докладчик: Ганеман Е.К.

В СПА обратились с инициативой Коновалов В.В., Песоцкий В.Ф. об издании книги промышленников Алтайского края , бывших и настоящи.

Решили: инициативу поддержать, уточнить перечень промышленников. Собрать средства на создание книги
Выездного заседания Правления  29 апреля 2014 года прошло на предприятии ОАО «Алтай-кокс»
Повестка дня заседания
-.Экскурсия по заводу.
-. Перспективы работы ОАО «Алтай-кокс» в 2014 году и на краткосрочную перспективу.

Докладчик:   Генеральный директор ОАО «Алтай-кокс» Лизогуб Павел Владимирович

-. О результатах работы промышленности Алтайского края в I квартале 2014 года и перспективы на краткосрочный период.

Докладчик: Начальник Управления по промышленности и энергетике Мещеряков Виктор Алексеевич

- О результатах работы промышленных предприятий края в I квартале 2014 года. Проблемы и пути решения.

Докладчики: Руководители предприятий (Жарков А.С, Коновалов В.В, Яшкин В.А, Солодилов А.А, Ситников А.А, Теплов В.А)

По первому и второму вопросу:

 Генеральный директор «Алтай кокс» Лизогуб П.В. ознакомил с экспонатами музея завода, историей строительства, пуска, работы завода. Затем посетили действующее производство. 

Среди Российских предприятий группа компаний НЛМК производит кокс с самыми высокими прочностными характеристиками по показателям «горячая прочность» (63,2-60,8%) и «реакционная способность» (25,9%).

Даже при  увеличении потребности кокса со стороны ОАО «НЛМК», ОАО «Алтай-Кокс» продолжает сохранять свое присутствие на внутреннем и внешнем рынках коксовой продукции. Динамика показателя  чистая прибыль в основном обусловленная ценовым спрэдом уголь/кокс.
Заседание комиссии по машиностроению 24-26 ноября 2014 г. в Томске

Докладчик: Ганеман Е.К.

В ходе этого мероприятия  планируется обсудить экономические санкции по отношению к России, проблемы импортозамещения в российской машиностроительной  отрасли, подготовка кадров для промышленности

       Решили:  Направить представителя от машиностроителей Алтайского края на    заседание комиссии 

О добровольной народной дружине

Докладчик: Ганеман Е.К.

Решили: Принять к сведению
О строительстве корпоративного жилья.

Докладчик: Ганеман Е.К.

Решили: Рассмотреть данное предложение. Уточнить условия, стоимость жилья, сроки и предоставить предложения в исполнительную дирекцию
Правление 29 апреля 2014 года

ОАО «Алтай-кокс»
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    Совместное заседание промышленников Алтайского края и членов делового клуба руководителей Новосибирской области «Содружество.Эффективности.Развитие.»

О развитии производства гражданской продукции на предприятиях  ОПК. (информация Соколова Василия Николаевича)
За последние 5 лет  объёмы ОПК ежегодно росли на 12-18%, объёмы гражданской продукции росла на 6-8% Постоянное снижение экспорта характерно только для Сибири. Причины   - возрос внутренний заказ, нехватает в первую очередь трудовых ресурсов.  04 апреля в Новосибирске было совещание руководителей оборонных предприятий с участием вице премьера Рогозина Дмитрия Олеговича. Основная тема совещания – кадровая, вторая – развитие гражданских производств по окончанию программы глобального перевооружения нашей армии, усиление работы по предупреждению кризисной ситуации на предприятиях после окончания программы перевооружения после 2020 года. Создание научно-производственных кластеров производства гражданской продукции и продукции двойного назначения  в   Новосибирске – микроэлектроника, в Томске – светодиодная техника.  В аппарате полномочного представителя Президента по Сибирскому Федеральному округу рассматривается новое видение  развития производительных сил Сибири на перспективу 20лет,  рассматриваются  скоординированные решения по перспективе развития каждого предприятия. 25-28 в Омске будет 3-й съезд инженеров Сибири – основная тема съезда – подготовка кадров для машиностроения – обрабатывающей составляющей части машиностроения.

О проекте закона промышленной политики (информация   первого заместителя  председателя Комитета по экономической политике  Совета Федерации РФ Шамкова Юрия Вениаминовича)

Шамков Ю.В.  остановился на законах, касающихся  ОПК, которые сейчас в разработке и к концу года будут приняты, и предложил после сегодняшней информации подумать  и внести предложения для доработки и исправления.

На предприятиях нехватает людей всех профессий, как инженеров,  так и массовых специальностей. В Совете Федерации создана группа по подготовке законодательных так и нормативно-правовых актов, направленных на развитие инженерной и инжиниринговой деятельности.

    Чиняков Николай Николаевич – начальник Главного управления экономики и    инвестиций доложил о первоочередных мероприятиях по обеспечению устойчивого развития  промышленности Алтайского края в соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 27 января 2015 г. №98-р и бюджета края  
В крае создана рабочая группа по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Алтайском крае. Главная задача комиссии - реагировать оперативно и адекватно на динамично изменяющуюся экономическую и социальную ситуацию и вырабатывать меры противодействия негативным явлениям Так же в крае подготавливается план подготовки документов стратегического планирования региона
    В рамках утвержденного плана основная работа в 2015 году в крае будет посвящена подготовке нормативного и методического обеспечения, определяющего порядки разработки и корректировки документов стратегического планирования, осуществления мониторинга и контроля их реализации, а также координации данной работы на муниципальном уровне. 

Беседина Ирина Владимировна заместитель начальника управления по труду и занятости населения рассказала о возможностях участия в Программе дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда 

Региональное управление по труду формирует список предприятий для оказания поддержки, направленной на снижение напряженности на рынке труда. алтайским промышленникам придется документально подтвердить, что сокращение объемов производства и сокращения работников связаны с потерей рынков сбыта, дорогими кредитами и комплектующими для оборудования.
Предприятие должно иметь программу по работе с персоналом, увязанную с общей программой развития, документ, подтверждающий неполную занятость, а также производственный план.
Так же будут поддержаны предприятия, признанные точками роста региональной экономики. В Алтайском крае таким признан "Алтайвагон". 
Об участии СПА в неделе российского бизнеса (16-20 марта), XXII съезде РСПП и Презентации Алтайского края в РСПП.

     Докладчик:  Жарков Александр Сергеевич - Председатель Правления Союза                    промышленников         Алтайского края                                                                                       

На заседании Правления от 06 июня 2015 года были рассмотрены текущие и перспективные вопросы развития промышленности Алтайского края.

Были приняты решения

                 продолжить защиту интересов промышленных предприятий от проявления        административных барьеров и повышения тарифов естественных монополий

                замечания и предложения руководителей по проекту ФЗ «О государственном оборонном заказе» направить депутатам Государственной Думы от Алтайского края (Прокопьев А.С.), членам Совета федерации Федерального Собрания РФ (Щетинен М.П)

                проанализировать замечания и предложения по внесению изменений в Федеральный закон  от 19 июня 2002 г. № 82 ФЗ « О минимальной размере оплаты труда» вступает в силу с 1 января 2016 года

                 провести подготовительную работу по проведению отчетно-выборного собрания Союза промышленников Алтайского края в ноябре 2015 года

                изменения в Устав СПА в соответствии с Федеральным законом № 156 ФЗ от 27 ноября 2002 г. (редакция от 24.11.2014 г.) «Об объединениях работодателей» привести в заочной форме. Форму опросного листа утвердить.
 В 2015 году проведены  конференции 

При содействии администрации г.Бийска, АО «ФНПЦ «Алтай», института проблем химио-энергетических технологий СО РАН, ассоциации «межрегиональноый центр наноиндустрии «Алтайнано» 

 конференция «Материалы и технологии XXI века»  8-11 сентября 2015 года

На  конференции были представлены результаты теоретических и экспериментальных исследований, проведенных молодыми учеными и специалистами государственных научно-производственных центров, научно-исследовательских институтов, профильных высших учебных заведений, в сферах:

синтеза и разработки технологий получения высокоэнергетических соединений;

создания перспективных высокоэнергетических композиций (ВЭК) и изучения их основных физико-химических свойств;

определения процессов горения и взрыва ВЭК;

проектирования, отработки, производства и утилизации ВЭК и энергетических установок;

изучения внутрикамерных процессов в энергетических установках;

создания оборудования и поиска технологических решений для получения и переработки ВЭК;

прочности ВЭК и конструкций из них;

физикохимии ультрадисперсных (нано-) порошков и систем;

получения ультрадисперсных (нано-) порошков и систем; изучения их свойств и определения возможности применения в материалах и компонентах различного назначения;

разработки высокоэнергетических ультрадисперсных (нано-) материалов и компонентов для ВЭК.
При содействии Администрации Алтайского края, федерального  государственного  бюджетного  образовательного  учреждения высшего  профессионального образования «Алтайский государственный технический университет им. И.И. Ползунова», администрации города Бийска, института экономики и организации промышленного производства СО РАН, Союза промышленников Алтайского края
Межрегиональная научно-практическая конференция  «Экономика региона. 

Промышленная политика: теория и практика разработки и реализации» 15-17 октября 2015 года
На конференции были рассмотрены  темы:

 Тенденции развития промышленного потенциала Алтайского края
Импортозамещение – важнейшее направление промышленной политики. Потенциал  алтайских  предприятий  в  области  импортозамещения

Производственный вектор реиндустриализации на примере Новосибирской отрасли

Опыт развитых стран по активизации промышленной интервенции государства в экономику

Регионолизация промышленной политики России

Практика реализации промышленной политики Свердловской области

Особенности промышленной политики региона в условиях формирования агломерации городов (на примере Кемеровской области)

Проблемы формирования промышленной политики на региональном уровне (на примере Красноярского края)
Оценка регулирующего воздействия региональных программ промышленного развития.
Заседание ОПК февраль 2013 г
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Лучший работодатель  2014 года 
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Работа с предприятиями

Промышленность в России – главная отрасль определяющая уровень экономического развития страны. Именно здесь сосредоточены наибольшие возможности подъема экономики в случае технологического обновления и перехода к высокоэффективной и прогрессивной структуре производства. От промышленности в наибольшей мере зависят все показатели производительности труда и экономической эффективности: и энергоемкость, и материалоемкость и фондоотдача.

Промышленность является и основным источником формирования государственного бюджета всех уровней и внебюджетных государственных  фондов, а следовательно и уровень благосостояния нашего народа во многом определяется промышленностью. Нам есть над чем работать. Производительность труда в промышленности в 2,5-3 раза ниже, чем в Западной Европе, и США энергоемкость в 2 раза выше, материалоемкость в 1,5 раза выше. Необходимо коренное обновления промышленности с переводом основных отраслей на современные технологии с использованием  лучших образцов выпускаемых машин и оборудования

Алтайский край продолжает уверенно наращивать свой инновационный потенциал. В 2014 году в целях концентрации ресурсов на приоритетных направлениях, повышения инновационной активности бизнеса усилена работа по подготовке программных документов. На долгосрочную перспективу утверждены концепция развития региональной инновационной системы, государственная программа Алтайского края «Экономическое развитие и инновационная экономика», программы развития биотехнологий и инновационного территориального кластера «АлтайБио».

Как и в предыдущие годы, опережающими темпами развивается инновационная система наукограда Бийска. Организации города обеспечивают две трети объема отгруженной инновационной продукции региона. На площадке наукограда реализуется более 20 инновационных проектов, наиболее масштабный из них - строительство нового фармацевтического комплекса ЗАО «Эвалар» по производству твёрдых лекарственных форм

Приоритетами социально-экономического развития Алтайского края на ближайшее время является реализация мер, направленных на обеспечение устойчивого развития и социальной стабильности в Алтайском крае; повышение конкурентоспособности алтайской продукции, импортозамещение; сдерживание темпов инфляции; улучшение инвестиционного и предпринимательского климата; инновационное развитие на кластерной основе; повышение конкурентоспособности и эффективности бизнеса, прежде всего, в сегменте среднего и малого предпринимательства; развитие инфраструктуры, обеспечение доступности жилья, увеличение инвестиций в человеческий капитал; расширение доходной базы бюджета и повышение эффективности расходов бюджета.

 ОАО «Алтай-Кокс»

Алтай-Кокс (входит в Группу НЛМК) в 2014 году увеличил выпуск кокса до 4,07 млн. тонн в сухом весе, что на 4% выше показателя 2013 года. Загрузка мощностей компании оставалась на высоком уровне – около 95%.

За 2014 год предприятием также было выпущено 89,23 тыс. тонн пека каменноугольного, 43,63 тыс. тонн бензола сырого, 93,16 тыс. тонн сульфата аммония.

В четвертом квартале 2014 года объемы производства кокса в сравнении с третьим кварталом выросли на 5%, выпуск продукции в сухом весе достиг 1,12 млн. тонн.

С начала года на благотворительные проекты, направленные на поддержку общественных инициатив, «Алтай-Кокс» выделил более 1,4 млн. рублей. Средства перечислялись на участие в краевых и городских социальных проектах, помощь спортивным организациям, театральным коллективам, учебным учреждениям.

ОАО «Алтай-Кокс» в соответствии с действующим на предприятии «Положением о единовременной материальной помощи при рождении ребенка», родителю-работнику ОАО «Алтай-Кокс» при рождении третьего несовершеннолетнего ребенка, выплачивается единовременная материальная помощь в размере 30 тыс. руб., на четвертого и каждого следующего ребенка - 15 тыс. руб. Также в рамках акции «Соберем ребенка в школу» ежегодно к началу учебного года родители-работники ОАО «Алтай-Кокс» получают единовременную материальную помощь на каждого ребенка.

   Одним из приоритетных направлений остается забота о воспитанниках детского дома, малообеспеченных гражданах, пенсионерах и ветеранах. На постоянной основе завод поддерживает Заринский детский дом: выделяет средства на подарки к праздникам, путевки для ребят в заводской оздоровительный лагерь. «Алтай-Кокс» оказывает адресную помощь нуждающимся жителям города Заринска, пенсионерам и ветеранским организациям города. Завод помог оплатить стартовый взнос для участия ветеранской футбольной команды ОАО «Алтай-Кокс» в открытом чемпионате г. Барнаула по футболу среди ветеранов.

По просьбе жителей села Стародраченино и близлежащих деревень, оказана помощь в ремонте дамбы через реку Чумыш. Перечислены средства Алтайской краевой общественной организации ВОИР для проведения конкурса юных техников. «Алтай-Кокс» спонсировал также проведение турнира по гиревому спорту в Заринске и антинаркотической акции, посвященной Всемирному дню борьбы с наркоманией. Предприятие не оставляет без внимания нужды Вознесенской церкви.

Во время паводка в июне текущего года завод тоже не остался в стороне от трудностей жителей региона. Был организован пункт сбора необходимой помощи жителям районов Алтайского края, пострадавших от наводнения. Администрация предприятия выделила средства на приобретение продуктов питания и вещей первой необходимости. На призыв поддержать земляков в сложной жизненной ситуации откликнулись практически все работники завода. 

ОАО «ХК «Барнаульский станкостроительный завод»
ОАО «ХК «Барнаульский станкостроительный завод» успешно завершило 2014 год, перевыполнив годовые планы производства и выпустив продукцию на сумму более 2,9 миллиардов рублей, что составляет 108,8 % к уровню 2013 года в сопоставимых ценах.

В 2014 году ЗАО «Барнаульский патронный завод» (самое крупное предприятие Холдинга) освоены и внедрены в производство три новых вида патронов, два из которых являются уникальными и не имеют аналогов. Продолжалась работа по техническому перевооружению и модернизации производства в рамках реализуемого при поддержке Администрации края инвестиционного проекта, приобретено новое современное оборудование, увеличена численность сотрудников.

Устойчивым спросом пользуется грузоподъемная продукция ООО «Алтайталь-Холдинг», на котором сегодня сертифицировано производство кранов грузоподъемностью до 50 тонн включительно как электрических, так и ручных, в том числе в пожаро- и взрывобезопасном исполнениях.

По итогам состоявшегося в ноябре 2014 г. в г. Барнауле XVII регионального конкурса «Лучший Алтайский товар 2014 года» в номинации «Продукция производственно-технического назначения» победителем конкурса стала Таль электрическая канатная взрывобезопасного исполнения грузоподъемностью 10 тонн — ВТЭ1000-513(6,3)4КТ-3ПТО.

В настоящее время ОАО «ХК «Барнаульский станкостроительный завод» - динамично развивающееся предприятие, продукция которого пользуется спросом во множестве сфер экономики: от теплоэнергетики и машиностроения до сельского и коммунального хозяйства, а также среди населения. Планы производства всех предприятий холдинговой компании на 2015 год предполагают произвести продукцию на сумму около 3 миллиардов рублей. 
На Барнаульском станкостроительном заводе создана молодежная комиссия предприятия и крайкома профсоюза оборонных предприятий. Сотрудничают с городским Советом ветеранов по патриотическому воспитанию молодежи, проводят заводские творческие фестивали - конкурсы «Радуга талантов», учувствуют в конкурсах профессионального мастерства, приняли участие в туристическом слете работников оборонной промышленности, молодежном форуме «Восток. Стратегия2014», «АТР-2014». 

На заводе действует система материальной поддержки молодым рабочим. В 2014 году вступило в силу Положение о финансовой поддержке молодых работников патронного завода в решении жилищных вопросов. За это время 12 человек стали участниками этой программы – приобрели квартиры и отпраздновали новоселье. Часть затрат, израсходованных на покупку жилья, взяло на себя предприятие
ОАО «Алтайский приборостроительный завод «Ротор» 

ОАО «АПЗ «Ротор» в 2014 году выпущено продукции на сумму более чем 1,3 млрд. рублей, что составляет 111,9% к уровню 2013 года.

Сегодня ОАО «АПЗ «Ротор» - одно из крупнейших промышленных предприятий края, сотрудничающее с ведущими компаниями оборонно-промышленного комплекса страны. Приоритетным направлением деятельности завода являются выпуск основных видов продукции специального назначения: навигационных приборов для судостроения, деталей и сборочных узлов для авиации, комплектующих изделий для тактического ракетного вооружения, управляющих и вспомогательных комплексов для ПВО, электронных блоков по заказу космических войск; а так же активное развитие производства товаров народного потребления: медицинской диагностической и терапевтической аппаратуры, столовых, кухонных и прочих бытовых изделий, оборудования для фермерских хозяйств, автомобильных товаров, изделий из пластмасс.

Предприятие ведет постоянную работу по техническому перевооружению и модернизации производства. В настоящее время ОАО «АПЗ «Ротор» располагает уникальным оборудованием: прецизионным, электроэрозионным, координатно-револьверным пробивным, листогибочным, оборудованием для высокоточной механической обработки, сборки, электромонтажного производства, для проведения испытаний (механических, климатических и др.). Производственный и кадровый потенциал предприятия позволяет заводу участвовать в выполнении гособоронзаказа, в том числе по программе импортозамещения.

В текущем году, в связи с увеличением производственного плана, ОАО «АПЗ «Ротор» планирует увеличить численность работников более чем на 120 человек. Претендентам на вакансии, в случае необходимости, представится возможность пройти переобучение.

. ОАО «Алтайский трансформаторный завод
По итогам 2014 года ОАО «Алттранс» произведено продукции на сумму более чем 1,2 млрд. рублей, что составляет 103,9% к уровню 2013 года (в сопоставимых ценах).

В 2014 году предприятием был сделан акцент на расширение и модернизацию производственных площадок завода и приобретение современного высокоточного оборудования. Запущен новый производственный корпус, предусмотренный для размещения станков по обработке металла и сварочного оборудования. Введены в эксплуатацию робототехнический комплекс для сварки баков трансформаторов на базе робота Fanuс Arc Mate 120 iC-10L (Япония) и станок для намотки обмоток низкого напряжения трансформаторов из алюминиевой ленты BFL 1000 (Италия).

Масляные трансформаторы и комплектные трансформаторные подстанции, выпускаемые ОАО «Алттранс», прошли аттестацию на соответствие техническим требованиям ОАО «Россети» и были рекомендованы для применения на объектах компании.
ЗАО «Рубцовский завод запасных частей» 

По итогам 2014 года объем производства ЗАО «Рубцовский завод запасных частей» (входит в группу компаний «Алмаз») превысил планку в 1 миллиард рублей.

ЗАО «РЗЗ» имеет собственную широкую дилерскую сеть - официальные представители ЗАО «РЗЗ» работают практически во всех регионах России: в Южном и Центральном федеральных округах, на Урале, в Сибири (под брендом «Алмаз»). Кроме того, предприятие активно участвует в торгово-экономических миссиях алтайских предпринимателей, региональных, российских и международных выставках.

 Завод ежегодно увеличивает объемы выпускаемой продукции, разрабатывает новые виды прицепной и навесной техники.

В период с 26 октября по 2 ноября 2014 года состоялась торгово-экономическая миссия Алтайского края в Республику Таджикистан, в ходе которой был подписан контракт между крупнейшей в Таджикистане агроснабженческой компанией ГУП «Мадад» и ЗАО «Рубцовский завод запасных частей» на поставку лемешных плугов FINIST 3-35.

ОАО ПО «Алтайский шинный комбинат»

В 2014 году  освоено производство 25 новых моделей шин, большая часть из которых (девять моделей) предназначена для внедорожников. Так стартует производство новых моделей шин для легкогрузовых автомобилей. Это камерная шина 175R16C Forward Professional 462 и бескамерная 225/75R16С Forward Professional 359. Четыре камерные модели из имеющегося ассортимента (типоразмер 185/75R16C модели Forward Professional 170, Forward Professional 156, Forward Professional 600, Forward Professional 301) модернизируют – выпуск в дальнейшем будет осуществляться в бескамерном исполнении. Ассортимент шин для сельскохозяйственной техники «подрастёт» на четыре позиции, и индустриальных шин – на пять моделей.

Освоение новых шин невозможно без модернизации оборудования. на комбинате проводится работа по замене технологического оборудования.

    Всего в 2014 году в производственных цехах комбината установлено 14  новый станков СПД-4-1170-2000 . Станок СПД-4-1170-2000 для производства крупногабаритных сельскохозяйственных шин типоразмера 30,5-32.  Диаметр такой шины равен 1,83 метра. Вес – более 300 килограммов. Стоимость одного станка с комплектующими составляет порядка 17 миллионов рублей. Новое оборудование приобретается предприятием в рамках программы перевооружения производства, которое ведется АШК при инвестиционной поддержке  администрации Алтайского края. 
ООО «Завод Механических Прессов» 

ООО «Завод Механических Прессов» в рамках заключенного контракта со словенской фирмой KLS (г. Любно) осуществил передачу чеканочного пресса представителям заказчика.

Специалистами алтайского предприятия был сконструирован и изготовлен пресс модели КБ 8344 усилием 2500 тонн. Ранее ООО «Завод Механических Прессов» в 2002 и 2010 годах уже производило поставку двух чеканочных прессов модели КБ 8342 усилием 1600 тонн, которые фирмой KLS используются для производства зубчатых венцов маховика к двигателям внутреннего сгорания различных моделей. Словенской фирмой было принято решение по расширению номенклатуры выпускаемой продукции и освоить выпуск венца маховика к двигателям большегрузных автомобилей. Для этих целей понадобился пресс, развивающий значительно большее усилие. Таким требованиям удовлетворяет чеканочный пресс алтайских прессостроителей
ООО УК «Алтайский завод прецизионных изделий» 

ООО УК «Алтайский завод прецизионных изделий» разработало и запустило в работу станок «Машина для укладывания, консервации и упаковывания распылителей для двигателей внутреннего сгорания». Машина обеспечивает полный цикл упаковывания и консервации распылителей, содержит устройство для дозирования и подачи консерванта в формовочную ячейку и работает в полностью автоматическом режиме.

В настоящее время на участке склада готовых деталей успешно работает три таких машины, полностью изготовленные на предприятии. Каждая из этих машин обеспечивает упаковывание до 5 000 распылителей в смену.

В январе текущего года Федеральная служба по интеллектуальной собственности Российской Федерации выдала ООО УК «АЗПИ» патент на полезную модель «Машина для укладывания, консервации и упаковывания распылителей для двигателей внутреннего сгорания».

ФКП «Бийский олеумный завод» 
Несмотря на тяжелое финансовое положение, в котором сегодня находится ФКП «БОЗ» в связи со сложившейся конъюнктурой на рынках серной кислоты и промышленных взрывчатых веществ, на предприятии проводится работа по поиску новых решений и разработке и внедрению в производство востребованных продуктов

До настоящего момента суперпластификатор на ФКП «БОЗ» выпускали только в виде раствора, что заметно ограничивало его реализацию, а приобретение установки сушки позволило также производить его и в виде порошка.

Запуск нового оборудования позволит более эффективно использовать возможности предприятия по производству суперпластификатора. В настоящее время, в целях развития данного направления деятельности ФКП «БОЗ», техническими специалистами завода прорабатываются варианты приготовления данного продукта с различными добавками, предложив действительно востребованные на строительном рынке растворы и смеси. 

 ОАО «Эвалар»

Предприятие  «Эвалар» -  развитие собственного производства в ближайшие три года связан с проектом строительства нового фармзавода, рассчитанного на выпуск 6 млрд. таблеток и капсул в год..  запуск завода  не только создаст 400 новых рабочих мест, но и позволит дополнительно реализовать продукцию на сумму свыше 10 млрд. руб. в год, что даст порядка 1 млрд. налогов в бюджеты всех уровней.

Завод будет построен в Бийске недалеко от действующего комплекса «Эвалара». 


 
ФНПЦ «Алтай»

Работает совет молодых специалистов. На предприятии используются меры социальной и материальной поддержки молодежи.


Действует положение «О порядке выплаты компенсации за жилье, снимаемое внаем (поднаем) молодыми специалистами ОАО ФНПЦ "Алтай". В соответствии с данным положением предприятие берет на себя часть расходов (на срок до 3-х лет по окончанию института) по оплате сни​маемого жилья.
Для молодых специалистов, желающих продолжить образование без отрыва от производства и получить дополнительную специальность действу​ет положение "О получении второго высшего образования за счет средств предприятия»  с заключением контракта и оплатой всего курса обучения.
В целях стимулирования научной деятельности молодежи и повышения научного потенциала предприятия действуют положения "О выплате надбавок к должностным окладам сотрудникам ОАО ФНПЦ "Алтай", обу​чающихся в аспирантуре" и "О выплате надбавок к должностным окладам сотрудникам, имеющим ученую степень". Лицам, успешно обучающимся в аспирантуре, выплачивается надбавка в размере 12,5% от должностного ок​лада.

 За ученую степень кандидата наук установлена надбавка 25%, доктора наук 50%.
Совет молодых специалистов совместно с администрацией генерально​го директора занимается организацией и проведением на базе ФНПЦ «Ал​тай» всероссийских и международных научно-практических конференций молодых ученых. Молодые специалисты участвуют в конференциях, прово​димых на предприятиях отрасли. Проводится конкурс на звание «Лучший молодой ученый», конкурс на звание лауреата премии имени Я.Ф. Савченко
Все сотрудники ФНПЦ "Алтай" дополнительно застрахованы за счет средств предприятия по программе добровольного медицинского страхова​ния, которая гарантирует получение качественного медицинского обслужи​вания и проведение, в случае необходимости, дорогостоящих операций.
Каждый работник предприятия имеет возможность бесплатно сделать прививки от клещевого энцефалита и гриппа. Ежегодно проводятся меди​цинские осмотры работников за счет средств предприятия. Работники, заня​тые на работах с опасными условиями труда, обеспечиваются лечебно-профилактическим питанием и молоком.
Кроме того, в ФНПЦ "Алтай" действует развитая система оказания ма​териальной помощи.
ОАО «Кучуксульфат» 

Неоднократно становилось победителем краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года».

С начала 90-х па предприятии особое внимание уделяется кадровой политике, за счет средств предприятия в вузах обучено уже более 80 специалистов разной квалификации. И это не случайно, ведь именно инженерно-технические работники определяют эффективность производственного процесса предприятия.

С февраля 2012 года между Администрацией Алтайского края и ОАО «Кучуксульфат» действует соглашение о социально-экономическом партнерстве. Указанное соглашение предусматривает, в том числе и обязательства по выплатам для решения социально-экономических проблем

предприятия и Благовещенского района.

ОАО «Кучуксульфат»  оказывает материальную помощь по заявлениям работников через благотворительный фонд «Забота», адресную материаль​ную помощь низкооплачиваемой категории работников - одиноким много​детным женщинам в виде ежемесячной доплаты до прожиточного минимума на каждого члена семьи. Предприятие принимает долевое участие в муници​пальной программе «Обеспечение молодых семей жильем». Работникам пре​доставляются займы для приобретения и строительства жилья. Молодым специалистам предприятия (стипендиатам завода) по окончании ими высше​го учебного заведения выплачиваются подъемные (50 тыс. рублей каждому молодому специалисту, 100 тыс. - молодой семье). При вступлении в первый брак, а также при рождении ребенка работникам выплачиваются единовре​менные денежные пособия в размере 20 тыс. руб.

ООО «Агроспецмашина»
ООО «Агроспецмашина» - лидер в производстве машин для кормозаготовки. В настоящее время предприятием производится широкий спектр машин для кормозаготовки: косилки дисковые навесные; грабли-ворошилки роторные; пресс-подборщики; машины для приготовления и раздачи кормов и др. На  V Межрегиональном агропромышленном форуме «День сибирского поля - 2015» ООО «АСМ» представил свои перспективные новинки: полуприцеп самосвальный ПСТ-6; раздатчик-смеситель кормов РСК-12.

По мнению специалистов отрасли, использование раздатчика-смесителя позволяет достигнуть однородности многокомпонентного корма более 85%, снизить неравномерность раздачи корма по длине кормового прохода до 5-10%, а продуктивность животных, при тех же кормах, увеличивается на 12-15%.
ОАО "Барнаульский пивоваренный завод"
ОАО "Барнаульский пивоваренный завод" запустил новый цех по изготовлению комбикормов.. Основные цели нового производства:
✔ экология и экономия: теперь пивная дробина (отходы пивного производства) на БПЗ не утилизируется, а перерабатывается в кормовую добавку для сельскохозяйственных животных
✔ производство данной продукции дает возможность алтайским и сельхозпроизводителям других регионов приобретать недорогую кормосмесь
 Стоит отметить, что на заводе есть возможность отправки комбикормов железнодорожным сообщением 
✔ новые рабочие места: устроено на работу 13 человек, средняя заработанная плата около 20 тысяч рублей
✔ дополнительная прибыль БПЗ
Новый цех был построен за 2 года. Для реализации проекта приобретено новое оборудование, само производство полностью автоматизировано. В сутки цех комбикорма может производить около 20 тонн кормосмеси. Кормовая смесь содержит в себе: пивную дробину (белковый отстой), отруби пшеничные, ячменные зерновые отходы, остаточные пивные дрожжи.

Комбикорм успешно протестирован на КРС: удои молока увеличиваются где-то на 10%, жирность молока повышается. Кормосмесь можно использовать также и для других сельскохозяйственных животных.

ОАО «Алтайвагон»
ОАО «Алтайвагон» получило сертификат соответствия на новую модель грузового вагона на тележке с нагрузкой 25 тонн на ось. Специалисты отмечают, что в линейке алтайских полувагонов уже имеется «глуходонник», однако по технико-экономическим показателям на сегодняшний день это устаревшая модель, на новую же поступил крупный заказ. По данным источника, новый полувагон имеет ряд особенностей. Так, объем его кузова составляет 94 куб. м, именно по этому параметру полувагон является единственным в своем сегменте. Кроме того, до 77 тонн была увеличена его грузоподъемность. Под вагоном будет установлена тележка с нагрузкой 25 тонн на ось. По оценке специалистов, вагон предназначен для перевозки насыпных, непылевидных, крупнокусковых грузов, не требующих защиты от атмосферных осадков. Для очистки от остатков груза полувагон будет борудован двумя диагонально расположенными зачистными люками. Сегодня предприятие уже имеет заказ на изготовление тысячи новых полувагонов.

За последние два года ОАО «Алтайвагон» разработал и поставил на производство четыре новых грузовых вагона: вагон-цистерна для перевозки сжиженного газа, крытый вагон с увеличенным объемом кузова, люковой полувагон с увеличенными объемом кузова, грузоподъемностью и нагрузкой на ось 25 тонн, а также цистерну-водохранилище для пожарного поезда.
ЗАО БМК «Меланжист Алтая»
ЗАО БМК «Меланжист Алтая» установлена новая автоматическая машина Juki APW-896 – воплощение инновационных технологий.

Данное оборудование предназначено для выполнения полного цикла операций по обработке различных карманов с клапанами: жакетных, пиджачных, брючных, – и может работать с любыми видами тканей. Высокая скорость шитья (до 3 тысяч стежков за минуту) позволяет существенно (до 35%) экономить время на выполнении рабочих операций. Кроме того, JUKI APW-896 способна экономить до 60% электроэнергии.

Еще одной отличительной чертой является простота управления и корректировки настроек рабочих программ. Все операции сменяются с помощью легкого нажатия соответствующей кнопки жидкокристаллического сенсорного дисплея. Это позволяет повышать производительность труда, так как экономит время, необходимое на настройку рабочих режимов машины.

В общей сложности данный карманный автомат может уменьшить затраты времени работы на 50%, что способствует снижению себестоимости и увеличению количества выпускаемых готовых изделий.

Также установка данного оборудования позволяет расширить ассортимент выпускаемых швейных изделий.

ОАО «Алтайский моторный завод»

В ОАО «Алтайский моторный завод» (член НП «АлтаКАМ», входит в концерн «Тракторные заводы») в рамках программы импортозамещения продолжаются работы по адаптации дизельных двигателей, выпускаемых предприятием, на трактора, комбайны и др. технику.

В настоящее время в ФГБУ «Алтайская МИС» проводятся испытания зерноуборочных комбайнов «Алтай-ПАЛЕССЕ» с двигателями Д-3067 ОАО «Алтайский моторный завод».

Кроме того, в обозримом будущем дизельный двигатель типа Д-3060 будет установлен на энергонасыщенный трактор АГРОМАШ-Руслан, не имеющий аналогов в России. Работы по адаптации двигателя уже сегодня осуществляются конструкторскими службами.

Трактор АГРОМАШ-Руслан отличается современной конструкцией, высокой энергонасыщенностью, солидным уровнем рабочих и транспортных скоростей, манёвренностью и простым управлением, что значительно повышает производительность сельхозмашины. Треугольная форма гусеничного обвода обеспечивает оптимальное расположение центра тяжести и позволяет эффективно работать с тяжёлыми навесными и прицепными сельскохозяйственными орудиями без дополнительных балластных грузов, а также позволяет трактору выходить на поле на 6-8 дней раньше в весенний период в условиях повышенной влажности почв и на 2-3 недели позже в осенний период в сравнении с колесными тракторами
Сегодня промышленно-энергетический комплекс региона, один из немногих, работает с плюсовыми показателями к уровню 2014 года. В стране подобных примеров единицы. С начала 2015 года наращивают объемы производства предприятия входящие в вид экономической деятельности «производство машин и оборудования». Данный сектор промышленности у нас, в отличии от общероссийской тенденции, в течении года показывает положительную динамику роста. Наибольший вклад в обеспечение роста ИПП здесь обеспечивают предприятия оборонно-промышленного комплекса. В ВЭД «производство машин и оборудования» входят известные промышленные предприятия  ОАО ХК «БСЗ», ЗАО «РЗЗ», ООО «Завод механических прессов», рубцовский филиал ОАО НПК «Уралвагонзавод», ОАО «Алтайгеомаш», ОАО «Анитим» и т.д.
В производстве кокса ситуацию определяет ОАО «Алтай-Кокс», входящий в число крупнейших российских производителей кокса и коксохимической продукции. В настоящее время «Алтай-Кокс» работает устойчиво. ИПП за январь-июнь составил 106,9 процента.

Индекс экономической деятельности «производство резиновых и пластмассовых изделий» формируется в основном за счет таких предприятий, как ОАО ПК «АШК», ОАО «БзАТИ», ООО «Барнаул РТИ», ООО «Бийский завод стеклопластиков», ООО «РТИ-Барнаул». По сравнению с первым полугодием прошлого года практически все указанные предприятия увеличили объемы производства. Планомерная работа по расширению ассортимента и качеству продукции видется на предприятии ОАО ПО «АШК». Для этого  в рамках реализуемого инвестиционного проекта «техническое перевооружение шинного производства» приобреталось новое технологическое оборудование. В сложившихся экономических условиях продукция «Алтайского шинного комбината» обладает преимуществом на рынке в виде более низкой, по сравнению с конкурентами, отпускной цены, которая сформировалась благодаря растущей номенклатуре шин. ИПП за первое полугодие равен 107,5 процента.
Предприятия химических производств в первом полугодии текущего года показали рост объемов производства по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. ИПП оставил 106 процентов.

В вагонострительной отрасли страны продолжает оставаться ситуация сложная, вызванная профицитом грузовых вагонов на рынке и снижением уровня грузоперевозок.
В целях оказания поддержки ОАО «Алтайвагон» совместно с Главным управлением Алтайского края по труду и социальной защите программа развития предприятия включена в государственную программу Алтайского края «Дополнительные мероприятия в сфере занятости населения, направленные на снижения напряженности на рынке труда Алтайского края в 2015 году», в частности таких мероприятий, как  обеспечение временной занятости  работн6иков, находящихся под риском сокращения, опереждающее профессиональное обучение в переподготовки работников.
Вся деятельность Исполнительной дирекции в отчетном периоде целиком была направлена на решение основной цели Союза - представительство законных интересов и защита прав своих членов в сфере социально-трудовых отношений, а также представление и защита их общих интересов в органах власти всех уровней.

Основное направление работы, как и в предыдущие годы, заключалось в оказании конкретной помощи непосредственно предприятиям, в том числе помощи информационной, консультационной, юридической и т.д.

В этом плане ежегодно проводятся семинары, собираются «круглые столы» (приложение 1, табл. 11), в частности в 2013 – 2015 гг. были проведены семинары для специалистов и руководителей: 
Семинар «Обсуждение программы промышленного развития Алтайского края на период 2013-2017 годов» (февраль2013г)
Семинар: «Энергосберегающие техноллогии на промышленных предприятиях края». Обмен опытом. (апрель-май 2013г)

Семинар «О подготовке кадров для предприятий промышленного комплекса учебными заведениями края» (март 2013г)

Семинар: «О положительном опыте модернизации производства и внедрения инновационных технологий» (июнь 2013г)

            Семинар: «Вопросы финансово-экономической деятельности, налогообложения и бухгалтерской отчётности предприятий» (проходили в течении года)

            Круглый стол: «Предварительные оценки результатов работы предприятий после вступления РФ в ВТО. Выполнение плана мероприятий по подготовке секторов экономики Алтайского края к работе в условиях действия норм и правил ВТО утвержденный Губернатором Алтайского края декабря 2012 года (декабрь 2013г)

          Проведение «круглых столов» по энергосберегающим технологиям на промышленных предприятиях края в рамках вновь созданного центра энергоменеджера (сентябрь, октябрь, ноябрь 2014г)
          Круглый стол «Предложения по внесению изменений в ФЗ №416 «О водоснабжении и водоотведении»  (июль 2014г)

          Круглый стол «О выполнении майских (2012г) Указов Президента РФ Путина В.В. по созданию 25 млн. высокоэффективных рабочих мест и перспективы внедрения на промышленных предприятиях края инновационных технологий и прогрессивного оборудования направленных на повышение производительности труда (октябрь 2014г)

         обучающие семинары со специалистами промышленных предприятий в рамках учебно-производственного центра Союза промышленников Алтайского края (по отдельному графику)
        семинар «специальная оценка условий труда: современный инструмент регулирования финансовых и социальных рисков в организациях» (декабрь 2014г)

в составе организационной структуры Союза промышленников Алтайского края создан и начал работу учебно-методический центр

тематические семинары проводимые учебным центром:

 - ГИТ, ФМС, ФСС и не только: кто, как и почему может проверить кадровую службу

 - Если завтра придет инспектор: готовим кадровые документы к проверки
 - Налоги 2014 – важные изменения: НДС, имущественные налоги для юридических лиц

 - Пути оптимизации стоимости энергоресурсов на розничном рынке: права и возможности потребителя и практические механизмы их использования для уменьшения расходов предприятия на электрическую энергию

 - Защита персональных данных: полный алгоритм действия работодателя. Новые требования законодательства. Практические рекомендации

       Проведение «круглых столов» по энергосберегающим технологиям на промышленных предприятиях края в рамках вновь созданного центра энергоменеджера. (февраль, март, апрель, май 2015г)

Алтайский край – один из лидеров внедрения кластерного подхода в практику регионального управления.
За последние годы внедряется кластерный метод управления.
Созданы:

1.Биоформацевтический кластер с центром в городе Бийске объединяет следующие компании: «Эвалар», «Алтайвитамины», Институт проблем химико-энергетических технологий СО РАН. Кроме названных выше лидеров, в некоммерческое партнерство «Алтайский биофармацевтический кластер» вошло около 20 предприятий Алтайского края, которые наряду с переработкой могут обеспечить выращивание и заготовку ценного биологического сырья, так как прилегающие к Бийску административные сельские районы не только Алтайского края, но и республики Алтай обладают высоким потенциалом для сбора ценных лекарственных дикоросов.
2.Алтайский край включен в перечень пилотных проектов Федеральной целевой программы «Развитие внутреннего и въездного туризма в РФ на 2011-2018 годы». В ее рамках предусмотрено создание туристко-реакреционного кластера «Бенлокуриха-2» и автотуристического кластера «Золотые ворота». Развитие кластеров предусматривает развитие дорог, оздоровительно-развлекательных комплексов, пляжных зон. «Реализация этих проектов позволяет увеличить туристический поток на 1,2 млн. человек в год, а также создать более 6000 рабочих мест». На создание туристко-реакреционного кластера «Бенлокуриха-2» с 2011 по 2018 годы будет потрачено более 7 млрд.руб. В то же время на создание автотуристического кластера «Золотые ворота» планируется направить 1 млрд.335млн.рублей., в том числе из федерального бюджета 346 млн.рублей. Туристический кластер формируется на базе особой экономической зоны туристско-рекреационного типа «Бирюзовая Катунь», со временем в него будут входить ряд южных районов 
3.Кластер энергетического машиностроения и энергоэффективных технологий был создан в 2011 году. Создание данного кластера продиктовано необходимостью дальнейшего поступательного развития энергетического комплекса Алтайского края. В рамках данного кластера объединены: предприятия, исследовательские, образовательные, научные и проектные организации. Основные предпосылки создания Алтайского кластера энергетического машиностроения это наличие в регионе целого комплекса предприятий, способных выпускать конкурентоспособную продукцию и оказывать конкурентоспособные услуги. Еще один важный фактор это энергодифецитность региона, недостаточность собственных генерирующих мощностей. Поэтому объединение предприятий и организаций в форме некоммерческого партнерства призвано придать дополнительный импульс развитию отрасли через содействие в разработке и выпуску конкурентоспособного энергетического оборудования и внедрению энергоэффективных технологий.
4. Кластер аграрного машиностроения это сочетание технологически взаимосвязанных предприятий и научных организаций, которые находятся на одной территории, способны обеспечить развитие одного из направлений деятельности всего региона. Центром кластера обычно бывает несколько мощных компаний, между которыми, в то же время сохраняются конкурентные отношения. Эти внутренние конкурентные отношения приводят к тому, что предприятия получают стимул к развитию. Кластер дает работу множеству мелких  фирм и предприятий, и их совместная работа приводит к созданию особой формы инновации – «совокупного инновационного продукта», то есть в результате получается не спонтанный набор разнообразных научных и технологических изобретений, а формируется определенная система распространения новых знаний и технологий
5. Создан Алтайский полимерный кластер
В соответствие со Стратегией  инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года одним из важнейших направлений технологического прогресса России признано развитие производства композиционных материалов. Алтайский край исторически входит в небольшую группу регионов России, в которых производство полимерных композиционных материалов и профильная наука в значительной степени определяют специализацию региональной экономики. Установлены тесные научные, образовательные и производственно-технологические связи на региональном и международном уровнях.

Основные направления деятельности: 

- разработка и промышленный выпуск композиционных материалов различного назначения на основе термопластичных и термореактивных полимеров;

- производство изделий из наполненных полимеров для строительного сектора, электроэнергетики, угольно и нефтяной отраслей и других отраслей народного хозяйства;

- стимулирование развитие рынка композиционных материалов гражданского назначения. 

- прикладные исследования и разработки в области создания новых материалов и технологических процессов; 

- подготовка рабочих профильных специальностей, высококвалифицированных инженерных и научных кадров высшей квалификации.
               Рыночные перспективы кластера к 2020 году:

-   увеличение объемов производства наукоемкой продукции предприятиями кластера в 2-2,5 раза;
доли российского и международного рынка до 7% и 0,24% соответственно;
объема финансирования научно-исследовательских работ за счет привлечения средств предприятий кластера в 1,3 раза.
-  рост числа совместно выполненных кооперационных научно-технических проектов (3 и более участников) до 15 проектов;
-  создание порядка 5 совместных производств с ведущими мировыми производителями полимерных композиционных материалов;
-  количество создаваемых высокопроизводительных рабочих мест – более 1650 человек (в сфере производства и оказания услуг).

Для стимулирования членов СПА к активной деятельности в Союзе, а также для поощрения коллективов предприятий, организаций, граждан, которые внесли значительный вклад в развитие промышленности Алтайского края, учреждены награды Союза промышленников - Диплом почета СПА и Почетная грамота СПА, медаль  «Акинфий   Демидов». Эти награды присуждаются решением Правления Союза промышленников Алтайского края по представлению Исполнительного комитета Союза промышленников Алтайского края. Лицам, удостоенным Диплома почета, предоставляется пожизненное право посещать все общие собрания Союза промышленников Алтайского края и принимать активное участие в работе Союза.

Дипломы и Грамоты вручаются в торжественной обстановке Председателем правления Союза промышленников Алтайского края или уполномоченным им лицом из состава Правления.

Постановление Правления о присуждении Диплома Почета или награждении Почетной Грамотой оглашается на Общем собрании Союза промышленников Алтайского края.


Список лиц, награжденных Дипломом Почета СПА, представлен в таблице 1 приложения 1, 
список лиц, награжденных Почетной грамотой СПА – в таблице 2 приложения 1.

Руководители предприятий неоднократно награждались почётными грамотами РСПП (приложение 1, табл. 3).
Взаимодействие с Алтайским краевым законодательным собранием и Барнаульской городской Думой


По итогам выборов в Алтайское краевое законодательное собрание было избрано 5 руководителей предприятий-членов СПА (приложение 1,раздел 4), или 10% численного состава АКЗС.

Ситников  Александр Андреевич    ректор АлтГТУ им. И.И. Ползунова
Член комитета по экономической политике, промышленности и предпринимательству
Теплова Ирина Георгиевна  руководитель администрации генерального директора ОАО «Федеральный научно-производственный центр «Алтай», директор ЗАО «Научно-производственный концерн «Алтай». 

 Член комитета по здравоохранению и науке
 Гуминский Валерий Иосифович  -  генеральный директор ООО «Золото Курьи».
Член комитета по правовой политике
Еремеев Сергей Николаевич - генеральный директор ОАО "Алтайгеомаш"
Член комитета по здравоохранению и науке
Зобнев Виктор Викторович – председатель Совета директоров ЗАО «Рубцовский завод запасных частей»
Член комитета по бюджету, налоговой и кредитной политике

Между СПА и АКЗС, в первую очередь с комитетом АКЗС по экономической политике, промышленности и предпринимательству, налажено самое тесное взаимодействие. 

Союз промышленников участвовал в работе всех согласительных комиссий, совещаний по вопросам социально-трудовых отношений, организовавшихся как администрацией края, так и краевым Советом профсоюзом и его отраслевыми комитетами, например, крайкомом работников оборонной промышленности.

         Союз промышленников Алтайского края предлагает ряд первоочередных задач, которые необходимо решить как на федеральном, так и на региональном уровне. Без их решения вопросы модернизации производства,  импортозамещения, повышения производительности труда и другие важнейшие показатели, влияющие на уровень жизни работающих, не достигнут требуемого уровня.

Были разработаны мероприятия по развитию промышленного производства Алтайского края в современных условиях (санкции, банковская и тарифная нестабильность) на 2015-2018 годы

1. Высокий процент по кредитам сдерживает модернизацию производства и внедрение инновационных технологий. Нужны долгосрочные кредиты по низкой ставке, о чем заявил Президент РФ Путин В.В. на форуме «Россия вперед» 1-2 октября 2014 года:

«В ближайшие годы предстоит сделать индустриальный рывок, создать сильные национальные компании в обрабатывающих секторах. Проекты в промышленности и сельском хозяйстве получат доступ к кредитным ресурсам по низкой ставке через инструменты проектного финансирования»

2. В промышленности высокие тарифы на электроэнергию. Велика разница по регионам РФ. Платежи за мощность не соответствуют разумным значениям и экономической целесообразности. 

 За период с июня2014 года тарифы на поставляемую электроэнергию для большинства промышленных предприятий, потребителей сельского хозяйства и  предпринимательства Алтайского края выросли от8 до 30% по сравнению с маем 2014 года.

По информации, полученной от гарантирующих поставщиков, рост цен покупки электрической энергии в июне-августе 2014 года вызван системными ограничениями, обусловленными проведением ремонтов на электросетевом оборудовании, которое обеспечивает переток электрической энергии из соседних регионов, в связи с чем, для полного обеспечения потребностей Алтайского края в электрической энергии потребовалась загрузка генерирующего оборудования Алтайского края, ценовые параметры которого находились в пределах 1100-1350руб./МВтч.   

Перекрестное субсидирование при расчете энергетических тарифов дополнительным  бременем усугубляют экономику предприятия. 

При этом промышленники субсидируют не только малообеспеченное население, а всех, независимо от получаемых доходов.

Необходимо предотвратить развитие подобной, крайне негативной ситуации для промышленности, сельского хозяйства и предпринимательства Алтайского края и предпринять срочные меры по сдерживанию роста тарифов на электроэнергию в Алтайском крае.

3. Союз промышленников Алтайского края поддерживает предложение Российского Союза промышленников и предпринимателей о недопустимости в условиях фактической стагнации в экономике и сложной ситуации в стране, увеличения нагрузки на бизнес, которая может привести к экономическому спаду, падению конкурентоспособности российских компаний, в том числе в среднесрочной и долгосрочной перспективе, и в конечном итоге сокращению бюджетных доходов. 

Предлагаем отказаться от повышения фискальной нагрузки на бизнес минимум до конца 2018 года в любом формате (введение новых налогов, повышение ставок действующих, расширение облагаемой базы).

4. В России, в том числе и в Алтайском крае, во всех отраслях   промышленного производства широко развиты посреднические услуги («прокладки» как их называют в народе). Во многих случаях они служат только для искусственного увеличения цены, снижения эффективности производства, как у продавца, так и у покупателя. Обогащаются только посредники. Особенно это проявляется при проведении аукционов на поставку продукции для государственных нужд.
Необходимо внести в федеральный закон №44ФЗ следующий пункт:                             в аукционах на поставку продукции для государственных нужд могут участвовать только производители, либо необходимо гарантировать производителям преимущество в виде ценового коэффициента, как было ранее при тендерном отборе (коэффициент за многолетние поставки, хорошее качество и выполнение плана поставок, за содержание моб. мощностей).

5.  В последние годы стало актуальным приобретение производственного     оборудования в лизинг. 

      В Алтайском крае существует ряд программ поддержки промышленных предприятий. А именно, создан Краевой лизинговый фонд. 

     Процент удорожания по средствам, привлекаемым промышленными предприятиями через Краевой Лизинговый фонд составляет от 5% от 7% годовых. 

      Однако средств Краевого лизингового фонда не всегда достаточно для покрытия годовой потребности в финансировании. В связи с этим промышленные предприятия Алтайского края вынуждены обращаться на рынок лизинговых услуг и заключать контракты с крупными, в том числе зарубежными, лизинговыми компаниями и закупать новейшее технологическое оборудование. Однако ставки удорожания по лизингу в данному случае увеличиваются в разы.

       Предлагаем в соответствии с Законом Алтайского края №21-3С «Об инвестиционной деятельности в Алтайском крае» от 03.04.2014 г. предусмотреть средства на пополнение краевого лизингового фонда. 

6.  Серьезную озабоченность вызывает законопроект №357559-6 «О внесении изменений в Уголовно-процессуальный кодекс Российской Федерации», принятый Государственной Думой Федерального Собрания Российской Федерации во втором чтении, предусматривающий изменение порядка возбуждения уголовных дел по налоговым преступлениям. 

  Проект федерального законно №599584-6 «О внесении изменений в Уголовный кодекс Российской Федерации» серьезно увеличивает уголовную ответственность для налогоплательщиков, вместе с тем, его положения создают опасность произвольного применения уголовно-правовых норм, в частности, из-за использования отсутствующих в законодательстве терминов и нечетких формулировок. 

 Предлагаем отказаться от избыточного ужесточения уголовной ответственности для предпринимателей в связи с налоговыми нарушениями.

7.    В связи с отдаленностью Алтайского края от Европейских регионов страны и зарубежных стран повышаются затраты на оплату высоких железнодорожных тарифов, что снижает конкурентность алтайских товаров. 

Целесообразно или снижать тарифы при транспортировке товара, выше установленного расстояния, или субсидировать затраты по транспортировке.

Взаимодействие с администрацией края

Не менее тесное сотрудничество налажено и с Администрацией края.

Подписано соглашение о взаимодействии между Администрацией Алтайского края и организациями, представляющими интересы предпринимательского сообщества, при проведении оценки регулирующего взаимодействия

 Представители СПА включены в состав созданных администрацией края межведомственных комиссий, рабочих групп, координационных советов по мониторингу экономической ситуации и состояния финансового рынка, на рынке труда, по мониторингу деятельности социально-значимых предприятий Алтайского края и по сегодняшний день продолжают работу в их составе.

Наиболее тесное сотрудничество Союза промышленников налажено с Управлением Алтайского края по промышленности и энергетике и с Главным управлением Алтайского края по труду и социальной защите. Мы взаимодействуем с работниками этих комитетов при формировании планов работ и их реализации, проводим совместные мероприятия, согласовываем подготовку нормативных документов и т.д. Тесные взаимоотношения с Управлением по промышленности и энергетике сформировались еще в первые годы деятельности СПА. А в последнее время, как уже отмечалось, в связи с экономическим кризисом эти взаимоотношения стали еще теснее. 

Сотрудничество с Управлением по труду осуществляется в рамках подготовки и реализации трехстороннего соглашения и в рамках решения вопросов социально-трудовых отношений, разработки и реализации мероприятий по снижению напряжённости на рынке труда края.

Представители СПА продолжают участвовать в работе балансовой комиссии по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности предприятий, в работе координационного Совета содействия занятости населения, краевой межведомственной комиссии по охране труда, комиссиях по присуждению различных премий Алтайского края в области науки, техники и промышленного производства и т.п.

Тесное сотрудничество с Прокуратурой края, участие в общественном Совете. В прошедшем году по инициативе прокуратуры края к административной ответственности по ст. 19.6.1 КоАП РФ  за проведение в отношении юридического  лица проверки без издания приказа привлечен инспектор по труду, за необоснованную проверку и невручения акта по результатам проверки – 2 должностных лица органа регионального государственного жилищного надзора. Дважды за необоснованные проверки привлекался к административной  ответственности сотрудник одного из отделов Управления Роспотребнадзора. Административная практика реализована и в отношении муниципальных контролеров.

Ведется постоянная работа по пересечению незаконных проверок, проводимых органами внутренних дел, в том числе путем подмены полномочий органов контроля. Достаточно эффективным барьером для необоснованных проверок контрольных органов является Федеральный закон «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», которым органы прокуратуры наделены полномочиями по согласованию контрольно-надзорными органами внеплановых поездок хозяйствующих субъектов, если их основанием является угроза либо непосредственное причинение вреда жизни и здоровью граждан. 

Выявляемые прокурорами незаконные нормативные правовые акты, ущемляющие права юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в основном касается вопросов предоставления государственных и муниципальных услуг, оказания финансовой поддержки либо осуществления контроля.

Только за два последних года приведено в соответствие с действующим законодательством 32 региональных нормативных акта, которые в частности, устанавливали дополнительные требования для получателей субсидий и грантов. Постоянно ведется работа по исключению из административных регламентов оказания муниципальных услуг положений, обязывающих предоставлять излишние документы (выписки из налоговых реестров, справки об отсутствии задолженности по налогам и сборам и т.д. сведения, которые могут быть получены в порядке межведомственного взаимодействия между различными государственными и муниципальными органами) либо проходить дополнительные процедуры согласования.
подписание Соглашения о сотрудничестве между Алтайским краем и РСПП. 16 марта 2015 года
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Презентация  инвестиционного потенциала Алтайского края открылась «Неделя российского бизнеса – 2015»
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Участие в работе постоянных и временных комиссий

Представители СПА, как и в предыдущие годы, участвовали в работе постоянных и временных комиссий администрации края и города.

1. Особое внимание в работе Союза промышленников уделялось в работе в трехсторонней комиссии.

Как известно, Союз промышленников Алтайского края создавался как некоммерческая организация добровольное объединение коммерческих организаций (работодателей), в целях координации их предпринимательской и иной деятельности; а также представления и защиты их общих интересов. В качестве такой некоммерческой организации он представляет работодателей в трехсторонней комиссии по урегулированию социально-трудовых отношений.

Необходимо подчеркнуть, что взаимодействие СПА с органами государственной власти, органов местного самоуправления в сфере социально-трудовых отношений и связанных с ними экономических отношений осуществляется на основе принципа социального партнерства. Союз осуществляет свою деятельность независимо от органов государственной власти, органов местного самоуправления, профессиональных союзов и их объединений, политических партий и движений, других общественных организаций.


Работа в трехсторонней комиссии ведется в соответствии с планом этой комиссии. Так, представители Союза принимали участие в подготовке и согласовании трехсторонних соглашений на 2014-2016 годы 

Вся работа в трехсторонней комиссии велась в конструктивном диалоге со сторонами соглашения, с твердой позицией по защите интересов работодателей.

2. Представители Союза промышленников Алтая участвуют в работе:

- балансовой комиссии администрации края по рассмотрению итогов финансово-хозяйственной деятельности предприятий;

- комиссии по проведению краевого конкурса «Лучшее промышленное предприятие Алтайского края». В 2012-2015 гг. лучшими промышленными предприятиями члены СПА признавались 16 раз (приложение 1, табл. 4);

- комиссии по проведению конкурса «Директор года. Алтайский край». (приложение 1, табл.5);

- комиссии по присуждению премии Алтайского края в области науки и техники.  (приложение 1, табл. 8);

	№№ п.п.
	Наименование комиссии


	

	
	
	Наименование


	Номер документа
	В каком периодическом издании опубликован
	

	1
	Комиссия по проведению ежегодного краевого конкурса «Лучшее промышленное предприятие Алтайского края»
	Постановление 

админ. края
	№498

№56

№228
	Сб. ЗАК №77

Сб. ЗАК №106

Сб. ЗАК №121-2
	Жарков А.С., председ. правления СПА, 

                        г.д. ФНПЦ «Алтай»,

Яшкин В.А., г.д. ОАО «ХК «БСЗ»,

Герман В.А., предс. правл. УК «АЗПИ».

	2
	Координационный совет по ценообразованию администрации г. Барнаула
	Постановление админ. Барнаула 
	№3592
	Копия документа
	Климкин Н.Е., гл. специалист СПА.

	3
	Краевой координационный комитет содействия занятости населения
	Постановление 

админ. края
	№394
	Сб. ЗАК №100

Август 2004 г.
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА



	4
	Наблюдательный Совет наукограда г. Бийска
	Распоряжение 

админ. края
	№42-р
	Копия документа
	Жарков А.С., г.д. ФНПЦ «Алтай»,

Ганеман Е.К., исп. дир. СПА.

	5
	Межведомственная комиссия Администр. края по устранению административных барьеров в развитии предпринимательства
	Распоряжение 

админ. края
	№47-р
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА



	6
	Общественный совет по развитию предпринимательства при главе Администрации края
	Постановление 

админ. края
	№107
	Сб. ЗАК №119-4

Март 2006 г.
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Герман В.А., предс. правл. УК «АЗПИ»,

Иванов Е.С., г.д. ОАО «НЗЖБИ»,

Никитин Ю.А., г.д. торг. дома «Аникс».

	7
	Межведомственная комиссия по охране труда и безопасности производства
	Постановление 

админ. края
	№206
	Сб. ЗАК №121-2

Май 2006 г.


	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА.



	8
	Экспертный совет краевого конкурса «Лучший предприниматель года»


	Приказ упр.по разв. предприниматель.
	№32
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА.



	9
	Научно-технический совет при главе города Барнаула
	Постановление главы г. Барнаула
	№307
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Герман В.А., предс. правл. УК «АЗПИ»,

Бородин В.А., зав. Кафедр. АлтГТУ

Горшков В.Г., прор. по нач. раб. ААЭП

Захарьящев В.В., гл. инж. ОАО «БСЗ»

Бояркин М.В., зам.гл.констр. Трансмаш

	10
	Межведомственная комиссия Алтайского края по вопросам привлечения и использования иностранных работников


	Постановление 

админ. края
	№200
	Сб. ЗАК №133-1

Май 2007 г.


	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА

	11
	Координационный совет Алтайского края по инновационной деятельности
	Постановление 

админ. края
	№222
	Сб. ЗАК №133-2

Май 2007 г.
	Жарков А.С., председ. правления СПА,

Бородин В.А., дир. КГНИУ «АНОК».

	12
	Комиссия Администрации края по награждению
	Постановление 

админ. края
	№249
	Сб. ЗАК №134-1

Июнь 2007 г.


	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА.



	13
	Координационный Совет по электроэнергетике в Алтайском крае
	Распоряжение 

админ. края
	№467-р
	Копия документа 
	Ганеман Е. К., исп. дир. СПА,

Набоко С.Ю., г.д. «Алтайкрайэнерго»,

Федяев В.В., г.д. «Бийскэнерго».



	14
	Совет по науке, наукоемким технологиям и инновационному развитию при АКЗС
	Постановление АКЗС
	№382
	«Алтайск. правда»


	Жарков А.С., г.д. ФНПЦ «Алтай»,

Тен Л.В., ректор ААЭП.



	15
	Рабочая группа по присуждению премий Алтайского края в области науки и техники в промышленности
	Пост. комиссии по присужд. премий в обл. науки и техн.
	Прот. №1
	Копия документа 
	Жарков А.С., г.д. ФНПЦ «Алтай»,

Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Коновалов В.В., г.д. «АПЗ «Ротор», 

Климкин Н.Е., гл. специалист СПА.



	16
	Общественный совет по защите малого и среднего бизнеса
	Распор.прокуратур. Алтайского края
	№318/7
	Копия документа 
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Атабаев Ш.М., д. .ООО «Трубопласт-А» 



	17
	Комиссия по присуждению премий Алтайского края в области науки и техники
	Постановление 

админ. края
	№334
	«Алтайск. правда»

28.08.08 №245-
	Жарков А.С., председ. правления СПА.

	18
	Комиссия по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Алтайского края
	Постановление 

админ. края
	№447
	«Алтайск. правда»

08.11.08 №325-326
	Жарков А.С., председ. правления СПА,

Бородин В.А., член обществен. Палаты.



	19
	Комиссия краевого конкурса проектов специалистов, прошедших обучение в рамках гос. плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства РФ, «Лидеры».


	Постановление 

админ. края
	№462
	«Алтайск. правда» 08.11.08 №325-326
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Бородин В.А., член обществен. Палаты,

Яшкин В.А., г.д. ОАО «ХК «БСЗ».

	20
	Межведомственная рабочая группа по мониторингу экономической ситуации и состояния финансового рынка Алтайского края


	Постановление 

админ. края
	№468
	«Алтайск. правда»

13.11.08 №329
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Песоцкий В.Ф. предс. алт. банка сберб.

	21
	Подгруппа по мониторингу деятельности социально значимых предприятий региона межведомственной рабочей группы по мониторингу экономической ситуации и состояния финансового рынка Алтайского края
	Постановление 

админ. края
	№587
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,

Песоцкий В.Ф., предс. правл.  Алтайск. 

                            банка сберанка РФ.

	22
	Антикризисная группа по взаимодействию с профсоюзами при Алтайском региональном отделении Всероссийской политической партии «Единая Россия»
	Постановление АРО «Единая Россия»
	Без номера
	Копия проекта
	Заместители руководителя группы:

Ганеман Е.К., исп. дир. СПА;

Рыжак Е.Н., г.д. ЗАО «Алтайкровля». 



	23
	Экономический Совет Алтайского края
	Постановление 

админ. края
	№351
	Копия документа
	Бедарев А.Ф., г.д. ОАО «Мельник»; 

Бородин В.А., декан ИЭФ АлтГТУ;

Ганеман Е.К., исп. дир. СПА;

Герман В.А., предс. правл. УК «АЗПИ»,

Жарков А.С., ген. дир ФНПЦ «Алтай»;

Зобнев В.В., ген. дир РПКТИ

Песиков О.М., г. д. «Меланжист Алтая»

Песоцкий В.Ф., предс. правл.  Алтайск. банка
    сберанка РФ.



	23
	Подгруппа по тарифному регулированию в составе межведомственной рабочей группы по мониторингу экономической ситуации и состояния финансового рынка Алтайского края.
	Постановление 

админ. края
	№42
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА,



	24
	Общественный совет по тарифному регулированию деятельности энергоснабжающих организаций и организаций коммунального комплекса Алтайского края
	Распоряжение админ. края
	№52-р
	Копия документа
	Ганеман Е.К., исп. дир. СПА;



	25
	Экспертный совет по улучшению инвестиционного климата в Алтайском крае
	постановление
	194
	Копия документа
	Жарков А.С.

Председатель правления СПА

	26
	Геральдическая комиссия при Губернаторе Алтайского края
	распоряжение
	№37-рг
	копия
	Ганеман Е.К

исп. дир. СПА;

	27
	Комиссия по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Алтайском крае
	распоряжение
	№14-р
	копия
	Ганеман Е.К.
исп. дир. СПА;


Сотрудничество с бизнес-сообществами других регионов

Председатель Правления СПА является членом Правления Российского Союза промышленников и предпринимателей (работодателей).

Коллективная работа Правления РСПП, в том числе и Председателя правления СПА, была направлена на решение главной уставной задачей РСПП, которая состоит в защите интересов отечественного бизнеса, вне зависимости от его размеров и отраслевой принадлежности. При этом цели, которых добивается РСПП, хорошо известны обществу и носят сугубо созидательный характер. Они состоят в том, чтобы повернуть внимание власти и особенно законодательной, прежде всего, к реальному сектору российской экономики, к необходимости возрождения его на новейшей технологической основе в интересах повышения конкурентоспособности продукции и резкого увеличения объемов промышленного производства, как фундамента развития экономики РФ. В этих целях РСПП находился в постоянном поиске возможностей для мобилизации скрытых резервов для противодействия как внешним, так и внутренним угрозам.

РСПП предложил власти и обществу свое видение развития, когда его фундаментом является соответствующая времени национальная политика повышения конкурентоспособности экономики - государственная промышленная политика.

Изначально современная промышленная политика формулировалась РСПП как система мер, направленных на использование и развитие имеющегося потенциала промышленного производства. При этом ключевым критерием целевой ориентации промышленной политики должно было стать повышение конкурентоспособности выпускаемых товаров, а индикатором конкурентоспособности был и остается рынок, спрос и предложение на рынке – внутреннем или внешнем, а не решение чиновников тех или иных органов государственного управления, назначавших по своему усмотрению приоритеты. В конечном счете, именно такой подход получил поддержку и со стороны Федерального собрания, и со стороны Правительства РФ. При Председателе Правительства РФ создан Совет по конкурентоспособности и предпринимательству, в который вошли многие представители РСПП. 

Инициативы РСПП не остались незамеченными органами государственного управления: многие представители Союза были включены практически во все, довольно многочисленные временные и постоянные Комиссии, Советы, Рабочие группы.

Подготовлены также предложения, касающиеся изменений Налогового кодекса в части совершенствования налогового администрирования, внесения изменений по налогу на прибыль, ЕСН, недвижимость, добавленную стоимость и многое другое.

РСПП занимает принципиальную позицию по вопросу земельных отношений. Она заключается в необходимости установления разумных ставок выкупа и арендной платы, необременительных для предприятий.

Союз промышленников регулярно получает информацию из РСПП о планах работы, проводимых мероприятиях (семинарах, конференциях, совещаниях), обращается за поддержкой в решении проблем выживания, развития промышленного производства края, решение которых невозможно без принятия мер на федеральном уровне (тарифы, цены на металл и т. п.).

Союз промышленников обменивается с РСПП информацией о наиболее важных проводимых мероприятиях.

   16-20 марта 2015 состоялась   неделя российского бизнеса, 16 марта в рамках недели российского бизнеса, состоялась  презентация Алтайского края, где было подписано соглашение о сотрудничестве между РСПП и администрацией Алтайского края.  19 марта 2015 года состоялся  XXII съезде РСПП и VIII cсъезд ООР «РСПП». В съезде приняли участие Жарков Александр Сергеевич генеральный директор ОАО « ФНПЦ «Алтай», Литвинова Андрея Владимировича заместителя генерального директора, директора по научной работе ОАО «ФНПЦ «Алтай»

Союз промышленников обменивается с РСПП информацией о наиболее важных проводимых мероприятиях.

Тесное сотрудничество налажено также и с бизнес-сообществом СФО. Члены Правления СПА участвуют во всех мероприятиях, проводимых Союзом товаропроизводителей Сибирского Федерального округа и Межрегиональной ассоциации «Сибирское соглашение» (МАСС).

Самое тесное сотрудничество налажено с Советом директоров г. Барнаула. Исполком СПА и Совет директоров координируют свои планы работ, проводят совместные мероприятия.

Председателем Совета директоров г. Рубцовска является член Правления СПА Бедарев А.Ф.

Связь с общественными организациями

Постоянно поддерживается связь с Краевым Советом профессиональных Союзов по всем направлениям социального партнерства: Союз промышленников совместно с Крайсовпрофом проводит работу с предприятиями по ликвидации задолженности по заработной плате, по повышению заработной платы, по повышению тарифных ставок и т.д.

Проводятся совместные заседания правления СПА и краевого Совета профсоюза работников оборонной промышленности. 

Руководители краевого Совета профсоюзов и руководители отраслевых профсоюзов постоянно приглашаются на общие собрания СПА.

По предложению Общероссийской общественной организации «Союз машиностроителей России» в июне 2007 г. создано Алтайское региональное отделение ООО «СоюзМашРоссии». Основными целями деятельности являются:

· содействие повышению конкурентоспособности, инвестиционной привлекательности, производительности и технической оснащенности машиностроительного комплекса России на базе новейших современных технологий;

· объединение усилий российских машиностроителей в отстаивании интересов отечественного машиностроительного комплекса в органах государственной власти России и на международной арене.

Значительная часть руководителей машиностроительных предприятий края принимают участие в деятельности АРО ООО «СоюзМашРоссии».

Участие в выставках и ярмарках

Работники Исполнительной дирекции регулярно привлекаются к организации выставок и ярмарок, к работе в жюри краевых конкурсов, совместно с ЗАО «Алтайская ярмарка» ежегодно участвуют в подведении итогов конкурса «Лучший Алтайский товар года», 

За 1998-2014 гг. продукция предприятий-членов СПА 537 раз становилась лауреатом этого конкурса, в том числе продукция производственно-технического назначения – 147 раз, промышленные товары для населения – 120 раз, лекарственные средства и БАДы – 86 раз, продовольственные товары – 184 раза. 
Лауреаты конкурса «Лучший Алтайский товар года» за 1998-2011 гг. представлены в таблице 9 приложения 1.

За годы проведения конкурса «100 лучших товаров России» продукции предприятий-членов СПА становились лауреатом и дипломантом этого конкурса. Лауреаты программы «100 лучших товаров России» представлены в таблице 10 приложения 1.
Предприятия Союза также активно участвуют в работе других смотров и выставок, в том числе в работе выставки «Строительство. Благоустройство. Интерьер», в работе медико-экологических выставках-ярмарках «Человек. Экология. Здоровье» по разделам «Медицинское оборудование» и «Фармацевтика», в работе международной выставки-ярмарки «Алтайская нива. Алтайагротех» по разделам сельхозмашиностроения и др.

Директор года   2012-2013
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Директор года 2014
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Ситуация в промышленном производстве Алтайского края
Анализ данных статистической отчётности о работе промышленных предприятий края за шесть месяцев 2015 года  (табл.1-2). 

Индекс промышленного производства – 
один из основных показателей, характеризующих ситуацию в промышленном производстве края, 
В январе-июле 2015  индекс промышленного производства
 составил 100 %.  (рис. 1). 
По итогам января-июня 2015 объем отгруженной продукции предприятиями в промышленной  отрасли увеличился на 13,3% к уровню января-июня 2014 года и составил 137,6 млрд рублей.
ИПП в обрабатывающем секторе достиг 99,3 %.

объем отгруженной продукции увеличился на 13,6% (до 113,5 млрд рублей). В разрезе подвидов обрабатывающих производств положительная динамика ИПП регистрируется в:

производстве машин и оборудования 144 %

производстве резиновых и пластмассовых изделий 107,5%

химическое производство 106 %
производство пищевых продуктов, включая напитки и табака 100,4% 

В добывающем секторе объем отгруженной предприятиями подотрасли продукции увеличился в 1,6 раза, превысив 2,2 млрд рублей. Темп роста объема производства полиметаллических руд составил 102%.
В пищевой и перерабатывающей промышленности края превышение уровня января-июня 2014 года отмечается в:
молочной промышленности (112,6%) 
мясоперерабатывающей промышленности (103%) за счет увеличения выпуска мяса и субпродуктов (на 12%);
плодоовощной промышленности (103,1%);
производстве напитков (101,3%);
производстве прочих пищевых продуктов (102,8%) за счет увеличения выпуска комплексных пищевых добавок (на 12%).
В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды ИПП сложился на уровне 106,5%, объем отгруженной продукции предприятиями данного вида деятельности превысил 21,9 млрд рублей, что на 8,8% больше уровня января-июня 2014 года.
[image: image46.png]MH/EKC NPOU3BOACTBA MO BUAAM SKOHOMMUYECKON feATebHOCTH (B %
aHanorMyHoMy nepuoay NPoLL/IOro roga), AHBapb-uoHb2015r.

— i

eI

Jrees SSves

e rposIBOATEON
1002 perpsprenie

108, 1082 1056 U 107,5 106,5 nesaposiepm

92,8

wrasneyp!

101, 99100,6 3 —
95,3 978 995 954 copebsamieo
upe

poseoATEa

AHBapb

despans
mapt
anpens
m
MIOHb





рис. 1

Анализ данных статистической отчётности о работе промышленных предприятий края за январе-июне  2015 года позволяет сделать вывод о наличии положительных тенденций в промышленном производстве края (табл.1). 

Анализ динамики ИПП основных промышленных ВЭД края за период с 2008 года (рис. 2) показывает, что в 2011 году значения индекса по производству и распределению электроэнергии газа и воды были самыми низкими, в дальнейшей период наблюдается незначительный рост. По обрабатывающим производствам ИП снизился по сравнению с 2010 г. По добыче полезных ископаемых по сравнению с 2009 – 2010 гг. значение ИП существенно выросло (примерно на 24 п.п.). 
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рис 2
Рост и падения ИПП начиная с 2012 года хорошо виден на графике      
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Рис 3
  За 6 месяцев 2015 года ИПП в Алтайском крае 100 %, в Российской Федерации – 100,3 % в Сибирском Федеральном округе 97,3 % (рис.3, таб.1)

Индекс промышленного производства к аналогичному периоду прошлого года по РФ, СФО и Алтайскому краю. 
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рис 4 
Основные показатели промышленного производства края за полугодие 2015 года                           таблица 1

	 показатели
	2014 г.

	
	
	01
	02
	03
	04
	05
	06

	Индекс промышленного производства (ИПП) к аналогич.периоду прошлого года по РФ, %
	101,7
	100,9
	98,4
	99,4
	98,5
	97,7
	97,3

	Индекс промышленного производства (ИПП) к аналогич.периоду прошлого года по СФО, %
	101,8
	100,1
	98,8
	99,1
	99,6
	99,5
	100,3

	Индекс промышленного производства (ИПП) к аналогич.периоду прошлого года в Алтайском крае, %
	100,2
	95,6
	96,9
	99
	100,6
	100,1
	100

	ИПП в добыче полезных ископаемых, %
	91,8
	108,2
	109,2
	102,8
	101,2
	100,6
	95,4

	ИПП в обрабатывающих производствах, %
	100
	92,8
	95,3
	97,8
	99,5
	99
	99,3

	ИПП в производстве и распределении электроэнергии, газа и воды, %
	104,4
	108,1
	103,2
	105,6
	108,1
	107,5
	106,5

	Объём отгруженных товаров собственного производства в действ.ценах, млн.. руб.
	251816,7
	19581,7
	41491,7
	67425,6
	92312
	114804,6
	137634,7

	Инвестиции в основной капитал по крупным предприятиям всех ВЭД в % к соответ. периоду прошлого года
	
	105,5
	
	78,7
	
	
	

	Доля убыточных предприятий в добыче полезных ископаемых, %
	
	80
	66,7
	66,7
	66,7
	50
	16,7

	Доля убыточных предприятий в обрабатывающих производствах, %
	
	38,8
	35,5
	32
	32,9
	26,2
	25,6

	Доля убыточных предприятий в производстве и распределении электроэнергии, газа и воды, %
	
	55,1
	56,4
	62,3
	63,3
	67,1
	66,7

	Сальдированный финансовый результат, млн.руб. (с начала года)
	7764,5
	900,87
	2199,9
	4052,7
	5172,5
	6533,5
	8501,1

	Среднемесячная зарплата 1 работника с начала года в крае, руб.
	18008
	18408
	18148
	18536
	18746
	18994
	19288

	Среднемесячная зарплата 1 работника с начала года в добыче полезных ископаемых, руб.
	27132
	25393
	27030
	27888
	28167
	29133
	28938

	Среднемесячная зарплата 1 работника с начала года в обрабатывающих производствах, руб.
	17661
	17191
	17143
	17766
	17928
	18010
	18215

	Среднемесячная зарплата 1 работника с начала года в производстве и распределении эл/энергии, газа и воды, руб.
	20034
	22357
	21228
	22124
	22572
	22717
	22970

	Среднесписочная численность работающих в промышленности, чел.
	143559
	139176
	137516
	137505
	136300
	135341
	134697

	Доля от общей среднесписочной численности работников в отраслях экономики края, %
	21,27
	21,24
	21,17
	21,20
	21,08
	20,97
	20,92


  За 6 месяцев 2015 года ИПП в Алтайском крае 100 %, в Российской Федерации – 100,3 % в Сибирском Федеральном округе 97,3 % (рис.5, таб.1)

Индекс промышленного производства к аналогичному периоду прошлого года по РФ, СФО и Алтайскому краю. 
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рис 5 
Индекс промышленного производства по регионам СФО

таблица 2

	 
	Январь-июнь 2015г.               в % к январю-июню 2014г. 
	В том числе по видам экономической деятельности:

	 
	
	добыча полезных ископаемых 
	обрабатываю-     щие производства 
	производство и распределе-       ние электроэнер-       гии, газа и воды 

	Сибирский федеральный округ

	98,7
	101,4
	97,4
	101,4


	Республика Алтай 
	123,8
	74,6
	76,5
	177,6

	Республика Бурятия
	110,8
	92,0
	117,3
	112,4

	Республика Тыва
	103,2
	103,3
	87,7
	106,6

	Республика Хакасия
	100,8
	114,4
	91,1
	99,2

	Алтайский край
	100,0
	95,4
	99,3
	106,5

	Забайкальский край
	102,1
	107,2
	93,7
	96,0

	Красноярский край  
	96,4
	100,0
	92,2
	98,1

	Иркутская область
	105,0
	111,5
	100,9
	99,0

	Кемеровская область 
	99,1
	99,5
	94,4
	110,4

	Новосибирская область 
	100,3
	90,7
	100,5
	105,8

	Омская область 
	101,3
	86,5
	102,2
	94,4

	Томская область 
	99,5
	98,7
	104,6
	87,2


в приложении 2 представлены социально-экономические показатели СФО
Структура отгруженной промышленной продукции края
В структуре отгруженной промышленной продукции края (рис. 6) основной удельный вес в январе-июне  2015 г. сохраняют обрабатывающие производства (82,5 %), это ниже уровня 2014 г  (82,9 %)  (рис. 7). В целом динамика этого показателя по обрабатывающим производствам за 2005 – 2014 гг. и за 6 месяцев 2015 года положительная. Доля продукции предприятий по добыче полезных ископаемых в крае к 01.10.2011 г. выросла с 0,3% до 1,5% (за 2014 год) и за 6 месяцев составила 1,6%. За показанный период произошло снижение удельного веса продукции предприятий по производству и распределению электроэнергии, газа и воды с 24,1% в 2005 году до 15,7% в 2014 году. За 6 месяцев 2015 г. доля продукции предприятий по добыче полезных ископаемых в крае составила 15,9 %
ОБЪЕМ ОТГРУЖЕННЫХ ТОВАРОВ СОБСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА, ВЫПОЛНЕННЫХ РАБОТ 

И УСЛУГ СОБСТВЕННЫМИ СИЛАМИ ПО ВИДАМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В АЛТАЙСКОМ КРАЕ

в действующих ценах
	 
	январь-июнь 2015

	
	млн рублей
	в % к январю-
сентябрю 2008
	Доля в объёме пром. пр-ва края, %

	Добыча полезных ископаемых 
	2223,8
	95,4
	1,6

	Обрабатывающие производства
	113495,3
	99,3
	82,5

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 
	21915,6
	106,5
	15,9

	Итого по промышленному производству
	137634,7
	
	100
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Рис. 6
Объем отгруженных товаров собственного производства, работ и услуг, выполненных  собственными силами по видам экономической деятельности

за январь – июнь 2015 года

	Регионы
	Добыча полезных ископаемых
	Обрабатывающие производства
	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды 

	
	млн рублей 
	в % к соответ-ствующему периоду прошлого года
	млн рублей 
	в % к соответствующему периоду прошлого года
	Млн рублей 
	в % к соответст- вующему периоду прошлого года

	СФО
	830583,5
	132,5
	1659083,8
	119,1
	309859,6
	110,5

	Республика Алтай
	…
	117,7
	1524,5
	120,4
	1130,4
	102,2

	Республика Бурятия
	8537,0
	122,2
	33230,8
	140,6
	12919,7
	116,7

	Республика Тыва
	2535,4
	168,7
	283,1
	97,1
	1865,7
	108,1

	Республика Хакасия
	18062,8
	129,6
	47666,3
	135,0
	19007,6
	134,7

	Алтайский край
	2223,8
	в 1,6 р.
	113495,3
	113,6
	21915,6
	108,8

	Забайкальский край
	26264,5
	135,6
	10889,6
	127,2
	13441,1
	97,3

	Красноярский край 
	…
	155,4
	450982,7
	135,0
	77428,1
	118,5

	Иркутская область
	167471,2
	130,7
	191457,9
	120,7
	44489,7
	111,4

	Кемеровская область
	265508,1
	125,2
	230916,8
	112,1
	46781,1
	103,4

	Новосибирская область
	12725,9
	119,7
	155141,3
	113,4
	29885,9
	98,5

	Омская область
	2087,8
	95,3
	352425,1
	108,2
	24042,6
	110,1

	Томская область
	80390,2
	110,3
	71070,4
	113,7
	16952,1
	107,9
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 рис 7
Для сравнения в целом по СФО за 2005 – 2014г.и 6 месяцев 2015 произошло снижение доли обрабатывающих производств в общем объёме промышленной продукции с 69,2% до 59,2 % (рис. 8), рост удельного веса продукции предприятий по добыче полезных ископаемых на 12 п.п. 
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Рис 8
Рис 7
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Рис 8

Подробно объемы производства отражены в приложении 1

Отраслевая структура продукции обрабатывающих производств


В структуре отгруженной продукции обрабатывающих производств края в январе-июне  2015 году увеличилось  до 52,7 % доля продукции предприятий пищевых производств (в 2014 году было 48), значительный удельный вес имеют химическое производство 10,5 %, производство резиновых и пластмассовых изделий 6,7 %, металлургическое производство металлических изделий 6,2 % , производство машин и оборудования 5,4 %, предприятия по производству транспортных средств и оборудования 5,1  %.  Доля большей части остальных производств меньше в 2 и более раз (рис. 9). 
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Рис. 9
ОБЪЕМ ОТГРУЖЕННЫХ ТОВАРОВ СОБСТВЕННОГО ПРОИЗВОДСТВА, ВЫПОЛНЕННЫХ 
РАБОТ И УСЛУГ СОБСТВЕННЫМИ СИЛАМИ ОБРАБАТЫВАЮЩИХ ПРОИЗВОДСТВ

в действующих ценах

	 
	Январь-июнь 2015 г

	
	млн рублей
	Доля в объёме обрабатывающих производств края, %

	Обрабатывающие производства
	113495.3
	100

	из них:
	 
	

	Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	48142.5
	52,7

	Текстильное и швейное производство
	1274.3
	1,3

	Производство кожи, изделий из кожи и производство обуви
	62.7
	0,1

	Обработка древесины и производство изделий из дерева
	2308.8
	2,5

	Целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность 
	1768.2
	1,9

	Химическое производство
	9571.9
	10,5

	Производство резиновых и пластмассовых изделий
	6124.5
	6,7

	Производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	2962.2
	3,2

	Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	5665.4
	6,2

	Производство машин и оборудования 
	4927.7
	5,4

	Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	2530.8
	2,8

	Производство транспортных средств и оборудования
	4611.9
	5,1

	Прочие производства
	1389.3
	1,5



Характер изменения динамики объёмов производства продукции различными видами обрабатывающих производств в период с 2006 г. по январь-июнь 2015 г. существенно отличается (табл. 3, рис. 10), что во многом обусловило структурные изменения в промышленности края за эти годы.
Индекс промышленного производства в Алтайском крае  

к соответствующему периоду предыдущего года, в %

таблица 3
	Индекс промышленного производства в Алтайском крае  к соответствующему периоду предыдущего года, в %
	
	
	

	 
	2006
	2007
	2008 г
	2009 г
	2010 г.
	2011 г.
	2012г.
	2013
	2014
	6 мес

2015

	По краю всего
	105,4
	108,9
	103,7
	92,7
	120,9
	107,9
	103,6
	100,3
	100,2
	100

	Добыча полезных ископаемых
	166,2
	154,8
	119,6
	73,5
	75,8
	105,1
	110,8
	141,1
	91,8
	95,4

	Обрабатывающие производства 
	106,2
	110
	103,9
	91,2
	125,8
	110,7
	103
	100,8
	100
	99,3

	в том числе:
	 
	 
	
	 
	
	 
	 
	 
	
	

	производство пищевых продуктов
	106,7
	104,2
	107,6
	115,8
	108,7
	104,1
	106,6
	103,4
	104,1
	100,4

	текстильное и швейное производство
	111,7
	117,5
	105,8
	83,9
	110,4
	121,9
	97,7
	103,8
	108,1
	83,1

	производство кожи, изделий из кожи
	109,5
	96,1
	275,5
	94,6
	105,7
	97,6
	99,7
	90,9
	69,6
	85

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	115,7
	103,2
	97,9
	74,8
	211,3
	122,6
	88,5
	103,6
	98,6
	91,6

	целлюлозно-бумажное. производство; издат и полиграф деят
	106,6
	104,0
	138,5
	67,0
	142
	95,9
	80
	107,5
	98,5
	88,3

	химическое производство
	95,5
	109,0
	96,6
	87,3
	113,8
	129,6
	112,1
	87,0
	112,9
	106

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	112,6
	137,5
	100,6
	77,7
	127
	99,5
	101,9
	132,0
	102,5
	107,5

	производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	126,4
	129,6
	96,5
	69,7
	98,5
	117,5
	92,2
	124,2
	107,3
	83,9

	металлург производство и производство готовых метал изделий
	95,6
	118,3
	84,0
	59,3
	185
	112,3
	97
	98,9
	82,9
	82,7

	производство машин и оборудования
	102,6
	125,0
	103,4
	66,4
	96,7
	118,3
	113,5
	102,9
	105,3
	144

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	101,5
	115,3
	92,7
	72,2
	135,4
	97,4
	93
	111,8
	90,1
	91,7

	производство транспортных средств и оборудования
	107,7
	106,5
	101,9
	53,8
	201,4
	88,2
	101,2
	103,2
	64,3
	42,1

	прочие производства
	86,1
	98,2
	102,6
	51,2
	131,3
	104,4
	96,4
	95,2
	106,2
	75,7

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	101,8
	103,6
	102,6
	96,8
	108,4
	93,5
	106,5
	90,1
	104,4
	106,5


Промышленные лидеры

144% - производство машин и оборудования

Рост индекса промышленного производства в данном секторе связан с положительной ситуацией на ряде ключевых предприятий. Так, за I полугодие объем производства на предприятиях, входящих в холдинг "Барнаульского станкостроительного завода", составил 1,55 млрд рублей, это 109,9% в сопоставимых ценах к аналогичному периоду прошлого года). Прогноз на 2015 год — 3 млрд рублей, что на 70 млн больше показателей прошлого года.

Объем производства "Рубцовского завода запасных частей" за шесть месяцев составил 611,5 млн руб. (120,1% к соответствующему периоду 2014 года). За этот период было выпущено 790 единиц техники, в том числе и ряд новинок. В 2014 году "РЗЗ" поставил на серийное производство несколько моделей плугов, а также ряд другой почвообрабатывающей техники и запасных частей.

Выравнивается ситуация и на заводе "Алтайгеомаш". В 2014 году финансовое состояние предприятия ухудшилось, появилась задолженность по заработной плате. 20 января текущего года на предприятии состоялось совещание, на котором была представлена команда управления. В настоящий момент "Алтайгеомаш" работает в нормальном режиме.

107,5% - производство резиновых и пластмассовых изделий

Основная доля выпускаемой продукции приходится на "Алтайский шинный комбинат", объем производства которого в 2014 году составил более 7,1 млрд рублей. Прогноз на 2015 год — 8,2 млрд рублей. Предприятие продолжает реализацию крупного инвестиционного проекта. В 2014 году для этого приобретено необходимое оборудование. В настоящее время осуществляется его монтаж. Полностью завершить модернизацию на "АШК" планируют в конце 2016 года.

Положительная динамика отмечается и на других предприятиях. Так, объем производства на "Барнаульском заводе “АТИ”" в I полугодии составил 546,8 млн рублей (107,1% к аналогичному периоду 2014 года), на предприятии "Мартика" — 667,9 млн рублей (106,5%).

106% - химическое производство

Ожидаемо прибавило в этом году предприятие "Кучуксульфат", преодолевшее в прошлом году последствия размыва дамбы и восстановившее нормальный режим работы. По прогнозам, годовой объем производства на данном предприятии может составить 110,7% к уровню 2014 года. За первые шесть месяцев данный показатель составил 113,7%.

Существенный вклад в общий объем отгруженной продукции сделал завод "Алтайвитамины". За январь – июнь 2015 года предприятие выпустило продукции на сумму 833,2 млн руб?лей (109,8%).

Промышленные аутсайдеры

42,1% - производство транспортных средств и оборудования

Снижение индекса промышленного производства связано прежде всего с ситуацией на новоалтайском заводе "Алтайвагон", который сократил выпуск продукции на 50%. Это обусловлено отсутствием заказов на новые вагоны. Также на ситуации отразилось значительное падение уровня грузоперевозок. Начиная с декабря 2014 года головное предприятие работало в режиме неполной занятости, численность сотрудников, находящихся в простое, варьировалась от 500 до 2,7 тыс. человек. Загрузка производственных мощностей предприятия составляла менее 30%. В марте и первой декаде апреля ситуация немного выровнялась. Однако в июне часть сотрудников предприятия перешла на режим неполной занятости.

82,7% - металлургическое производство и производство готовых металлических изделий

Продолжается снижение производства на барнаульском заводе "Сибэнергомаш". За январь – июнь 2015 года здесь было выпущено продукции на сумму 22,4 млн руб. (7,2%). Это связано с серьезным ухудшением ситуации на предприятии. 28 апреля 2015 года решением Арбитражного суда Алтайского края на заводе введено конкурсное производство. По данным на июль, задолженность по заработной плате перед работниками и уволенными составляла около 53,5 млн рублей. До конца этого месяца большая часть мощностей находится в простое.

Объем производства на рубцовском филиале "Алтайвагона" также сократился. Причина в падении спроса на новые вагоны, а также переход новоалтайского предприятия на выпуск инновационных вагонов на тележке производства "Уралвагонзавода".

83,1% - текстильное и швейное производство

В прошлом году данное направление демонстрировало серьезный рост. Переход образовательных учреждений на школьную форму позволил загрузить мощности предприятий. В I полугодии в отрасли наблюдался спад. И это несмотря на то, что основные участники рынка работали в плюсе. Так, "Меланжист Алтая" за шесть месяцев произвел продукции на 555 млн рублей (112,3%), а предприятие "Алтайский трикотаж" — на 17,1 млн рублей (102,9%).

Как сработали другие подотрасли

91,7% Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования.

95,4% Добыча полезных ископаемых.

106,5% Производство и распределение электроэнергии, газа и воды.

106,9% Производство кокса.

100,0% составил индекс промышленного производства в Алтайском крае по итогам первого полугодия 2015 года.

О промышленном производстве 
в I полугодии 2015 года

 

Индекс промышленного производства в I полугодии 2015г. по сравнению с I полугодием 2014г. составил 97,3%, в июне 2015г. по сравнению с июнем 2014г. - 95,2%, по сравнению с маем 2015г. - 100,6%.
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Рис 11
Динамика производства по видам экономической деятельности:

в процентах

таблица 3
	 

 
	Добыча полезных
ископаемых
	Обрабатывающие
производства
	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды

	
	к соот-
ветст-
вующему периоду предыду-
щего года
	к преды-
дущему периоду
	к соот-
ветст-
вующему периоду предыду-
щего года
	к преды-
дущему периоду
	к соот-
ветст-
вующему периоду предыду-
щего года
	к преды-
дущему периоду

	2014г.

	Год
	101,4
	 
	102,1
	 
	99,9
	 

	2015г.

	Январь
	101,5
	94,5
	99,9
	67,2
	101,2
	98,9

	Февраль
	100,1
	91,1
	97,2
	107,6
	98,3
	89,6

	Март
	100,4
	110,0
	98,1
	113,6
	100,8
	100,0

	I квартал
	100,7
	93,2
	98,4
	78,1
	100,0
	102,1

	Апрель
	99,2
	96,7
	92,8
	93,5
	101,8
	87,5

	Май
	99,1
	103,2
	91,7
	99,0
	98,6
	81,0

	Июнь
	99,1
	98,2
	93,4
	104,0
	99,0
	90,7

	II квартал
	99,2
	101,3
	92,6
	104,7
	99,8
	71,4

	I полугодие
	100,0
	 
	95,5
	 
	99,9
	 


Динамика основных показателей социально-экономического развития Алтайского края в сравнении с Российской Федерацией.
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1996-2005 гг

	
	ИФО валового регионального продукта
	ИФО инвестиций в основной капитал
	ИПП
	индекс производства продукции сельского хозяйства
	реальные денежные доходы
	реальная заработная плата

	среднегодовые темпы роста по Алтайскому краю
	101
	102,2
	100,3
	99,2
	102,7
	104,4

	среднегодовые темпы роста по России
	104
	103,5
	103,3
	100,2
	104,6
	105,8
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2006-2015гг

	
	ИФО валового регионального продукта
	ИФО инвестиций в основной капитал
	ИПП
	индекс производства продукции сельского хозяйства
	реальные денежные доходы
	реальная заработная плата

	среднегодовые темпы роста по Алтайскому краю
	103,1

+2,1 п.п
	107,1

+4,9 п.п.
	104,9

+4,6 п.п.
	103,7

+4,5 п.п


	105,6

+2,9 п.п.
	105,2

+0,8 п.п.

	среднегодовые темпы роста по России
	102,6

-1,4 п.п.
	104,3

+0,8 п.п.
	101,8

-1,5 п.п.
	103,2

+3,0 п.п.
	104,5

-0,1 п.п.
	104,8

-1,0 п.п.


Заработная плата.

Средняя заработная плата. Среднемесячная заработная плата по краю за январь-июнь 2015г. составила 19288  руб. и к соответствующему периоду прошлого года в % 103,3
Заработная плата в декабре 2014 г. в среднем по краю была равна 18008 рублей, а  по видам деятельности выглядит следующим образом:

- обрабатывающие производства – 18215 руб.;

- производство и распределение электроэнергии, газа и воды – 22970 руб.;

- строительство – 17800руб.;

- добыча полезных ископаемых – 28938 руб. 

В обрабатывающих производствах Алтайского края наибольшая заработная плата в 1 полугодие 2015 г  была в  химической отрасли– 23463 рубль, а наименьшая в отрасли производство прочих неметаллических минеральных продуктов - 12641 рублей.
Специалисты Главного управления по труду и социальной защите проанализировали динамику заработной платы в Алтайском крае в 2006-2014 гг.

По их мнению, анализ динамики показателей уровня заработной платы и темпов ее роста за последние несколько лет свидетельствует о положительных изменениях.

Данные их исследований показали, что за период с 2006 по 2014 годы номинальная среднемесячная заработная плата по краю увеличилась в 3,2 раза, что превышает среднероссийское значение (3,1 раза) и среднее по СФО (2,9 раза).

Среднемесячная заработная плата одного работника в Алтайском крае
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В абсолютном значении среднемесячная заработная плата по полному кругу организаций края в 2006-2014 гг. показала стабильный рост, увеличившись за этот период на 13309 рублей и составив в 2014 году 19456 рублей (108 процентов относительно 2013 года). Темпы роста среднемесячной заработной платы все это время оставались положительными.

Динамика реальной заработной платы в Алтайском крае относительно 2011 года характеризуется более высокими темпами роста, чем в среднем по России. Так, в 2014 году реальная заработная плата в крае составила 115,8% против 114,9% по стране в целом и 112,6% по Сибирскому федеральному округу.
Реальная начисленная заработная плата нарастающим итогом к соответствующему периоду 2011 года, %
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Динамика показателей оплаты труда за 2006-2014 гг. (на конец периода нарастающим итогом)
[image: image61.png]Tokasarenn %

Homrancian
Hawcnenan
cpeanemecuan 6147 | 7805 | 9732 | 10872 [ 12051 | 13823 | 16010 | 18011 | 19456 | 3165
3apaboTHan nnaa, py6.

Temn pocra
cpespemecauHO

‘2apaBoTHoit nnaThi K
cooTaercreyiowemy.
nepnoay 1251 | 127,0 [ 1247 | 1128 | 1108 [ 1247 | 1158 | 1125 | 2080 | -
npeamiaywiero rona, %

Toynarencan
cnocotwocts 2123 | 23| 21 | 22 | 23 | 26 | 27 | 26 138
3apaboTHofi nats





Среди положительных моментов краевые власти отмечают увеличение покупательной способности заработной платы почти на четверть в 2014 году по сравнению с 2006 годом. По мнению специалистов, этот показатель по-прежнему остается важнейшим для оценки происходящих изменений по уровню оплаты труда. Рост покупательной способности в 2006-2014 гг. говорит об увеличении возможностей населения по приобретению товаров и оплате услуг, а, следовательно, и о позитивных изменениях в уровне жизни населения Алтайского края.

Динамика среднемесячной заработной платы и ее покупательной способности
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По всем территориям Алтайского края за 2006-2014 годы произошло значительное увеличение заработной платы. В среднем за рассматриваемый период по районам края среднемесячная номинальная начисленная заработная плата выросла в 3,6 раза, а по городам Алтайского края – в 2,9 раза.

Средняя заработная плата по территориям Алтайского края
[image: image63.png]25000

20000

15000

10000

5000

Cpearemeca4Han 3/nnata CpeaHemecauHan 3/nnara

& paiionax kpas, py6.

21141

a,,

N

7382

&ropoAax kpas, py6.

2006 ®2014

19456

6147

CpeaHemecauHan
3apaborhas nnata no
kpato, pyb.




В целом, в 2006-2014 гг. средняя заработная плата в организациях Алтайского края выросла: в сельском хозяйстве в 5,2 раза, в оптовой и розничной торговле в 4,1 раза, в здравоохранении и образовании в 3,1 раза. В частности в организациях сельского хозяйства средняя заработная плата в 2014 году составила 14523,5 рубля, т.е. на 11712 рублей больше, чем в 2006 году.

Заработная плата работников крупных и средних организаций Алтайского края, руб.
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Как отмечают эксперты, повышение заработной платы стало возможно благодаря комплексу мер, предпринимаемых администрацией Алтайского края мер.

В региональном трехстороннем соглашении ежегодно устанавливаются обязательства работодателей по обеспечению темпа роста средней заработной платы. В 2015 году - не менее 110 процентов в организациях, где средняя заработная плата менее 21000 рублей, в организациях сельского хозяйства – менее 13500 рублей. В каждом муниципальном образовании края заключаются аналогичные территориальные трехсторонние соглашения.

С 2010 года в крае заключается региональное соглашение о размере минимальной заработной платы, в котором ежегодно устанавливается размер МРОТ для внебюджетного сектора (на уровне величины прожиточного минимума трудоспособного населения за IV квартал предыдущего года); в 2015 году – 8116 рублей, что на 36 процентов превышает федеральный МРОТ (5965 рублей).

В качестве еще одной меры, способствующей повышению зарплат в регионе, эксперты Главтрудсоцзащты назвали взаимодействие краевых властей с надзорно-контрольными органами, отраслевыми управлениями, территориальными федеральными органами (УФНС, ФСС, ОПФР) в части обмена информацией и принятия мер административного воздействия к руководителям организаций, нарушающим трудовое законодательство по срокам выплаты заработной платы и выплате заработной платы ниже минимального размера оплаты труда, установленного региональным соглашением.

Администрацией края оказывается финансовая поддержка организаций и предпринимателей, выплачивающих заработную плату не ниже средней по виду экономической деятельности в СФО, в том числе реализуется программа льготного кредитования.

Плановые показатели по повышению заработной платы по территориям Алтайского края ежегодно устанавливаются в территориальных трехсторонних соглашениях.

Ежеквартально осуществляется контроль за достижением плановых показателей по оплате труда, также проводится комплексная оценка социальной эффективности муниципальных образований в сфере труда и занятости населения (рейтингование территорий). Результаты комплексной оценки размещаются на сайте управления и направляются в адрес глав администраций муниципальных образований.

Функционирует краевая рабочая группа по вопросам повышения заработной платы и аналогичные рабочие группы в большинстве администраций городов и районов края, на которых рассматриваются работодатели, выплачивающие низкую заработную плату.

В 2014 году в крае проведено более 450 заседаний межведомственных рабочих групп по вопросам повышения заработной платы, на них заслушано свыше 2400 работодателей. По итогам заседаний около 90% работодателей повысили заработную плату своим работникам.
ЧИСЛЕННОСТЬ ПЕРСОНАЛА

Среднесписочная численность работающих в промышленности, чел.
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Рис 13
Одним из индикаторов, характеризующим ситуацию в промышленном производстве края является динамика численности персонала на крупных и средних предприятиях края. как видно из приведенных данных в таблице 4, в целом в промышленном производстве края сохраняется тенденция снижения численности персонала. Начавшийся в 2008 г. экономический кризис существенно увеличил темпы падения численности работающих в отраслях, где эти процессы уже имели место, и привел к снижению численности в отраслях промышленного производства, имеющих до этого положительную динамику численности персонала (добыча полезных ископаемых, добыча прочих неметаллических продуктов)
таблица 4

	Среднесписочная численность работающих в промышленном производстве края
	

	 
	2009 г.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014
	1 пол 2015

	добыча полезных ископаемых
	2947
	2898
	3673
	3859
	3855
	3768
	3265

	обрабатывающие производства
	116121
	111100
	113772
	114930
	110170
	106857
	103437

	из него:
	 
	 
	
	 
	 
	
	

	производство пищевых продуктов
	35695
	35698
	36185
	35467
	33697
	34696
	34528

	текстильное и швейное производство
	3566
	3531
	3419
	3080
	2870
	3470
	3625

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	7167
	7035
	7493
	6404
	5411
	4296
	4085

	целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	3685
	3917
	3887
	3703
	3654
	3143
	3092

	химическое производство
	5062
	4916
	4908
	4822
	5018
	4370
	4839

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	 
	5538
	6689
	6533
	5267
	5431
	5293

	производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	6046
	5644
	5657
	5451
	5128
	5370
	4277

	металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	9520
	10363
	11699
	15486
	14387
	12880
	11654

	производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	13586
	9600
	7748
	7069
	8653
	7788
	7276

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	3501
	3589
	5155
	5393
	4354
	4016
	3622

	производство транспортных средств и оборудования
	8494
	9611
	9593
	9977
	9960
	9209
	9060

	прочие производства
	2320
	2370
	2560
	2815
	3145
	3533
	2900

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	30300
	29954
	29282
	30579
	29537
	29195
	27995


Среднесписочная  численность снизилась по сравнению с 2008 годом на 32315 чел. (рис. 14), из них 28103 чел. работавших в обрабатывающих производствах края
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Рис 14
За январь-июнь 2015  года среднесписочная численность работающий в обрабатывающих производствах составила 103437 человек, в добыче полезных ископаемых 3265 человек,  производство и распределение электроэнергии, газа и воды 27995 человек

На рисунке  15  показано изменения численности работающих в обрабатывающих производствах края  за 6 месяцев 2015 года к 2007 году
По сравнению с докризисным 2007 годом сокращение численности по отдельным ВЭД, относящимся к обрабатывающим производствам, составило от 3 до 57% (рис. 15). Наибольшее падение численности к 2007 г. произошло в производстве машин и оборудования (на 57,3 %), в химическом производстве – 31,1%, производство прочих неметаллических минеральных продуктов 30 %,  В то же время в этот период произошёл небольшой рост численности в производстве электрооборудования 17,8%,  в металлургическом производстве и производстве готовых металлических изделий на 14,3%. 
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Рис 15
Финансовые результаты деятельности организаций
30,4% организаций (224 предприятия) в Алтайском крае завершили январь — июнь с убытком, общая сумма которого оценивается в 3 млрд 619,7 млн рублей. 

В производстве и распределение электроэнергии, газа и воды — 66,7%. Доля убыточных предприятий в сфере транспорта и связи составляет 53,5%, в отрасли прочих коммунальных, социальных и персональных услуг — 51,7%.

В целом, за январь — июнь положительный сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) крупных и средних организаций в действующих ценах составил 15 млрд 975,4 млн рублей. (в этой статистике не учитываются банки, страховые организации и бюджетные учреждения.)
512 предприятий — 69,6% — получили прибыль в размере 19 млрд 595,1 млн рублей. Наибольший удельный вес прибыльных организаций приходится на организации финансовой деятельности, гостиницы и рестораны, организации сельского хозяйства, охоты и лесного хозяйства.


Сальдированный финансовый результат (прибыль минус убыток) 
по видам экономической деятельности за январь-июнь 2015 года1)
информация  Алтайкрайстата

таблица 5
	
	Тыс. рублей
	В % к 
январю-июню 2014

	Всего
	15975444
	в 1,8 р.

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	3192218
	148,8

	из них сельское хозяйство2)
	3120755
	в 1,5 р.

	рыболовство, рыбоводство
	-
	-

	добыча полезных ископаемых
	799968
	-

	в том числе:
	
	

	добыча полезных ископаемых, кроме топливно-энергетических
	799968
	-

	обрабатывающие производства
	7111710
	в 2,4 р.

	из них:
	
	

	производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	1883410
	125,3

	текстильное и швейное производство
	-38216
	-

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	275097
	в 1,9 р.

	целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	-9261
	-

	химическое производство
	996094
	в 1,7 р.

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	103029
	в 1,6 р.

	производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	124101
	40,2

	металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	-333034
	-

	производство машин и оборудования 
(без производства оружия и боеприпасов)
	24695
	137,3

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	248331
	в 1,9 р.

	производство транспортных средств и оборудования
	-242000
	-

	прочие производства
	-13157
	-

	производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	589466
	в 2,4 р.

	строительство
	307186
	135,6

	оптовая и розничная торговля; ремонт 
автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	2664887
	в 2,2 р.

	в том числе:
	
	

	торговля автотранспортными средствами и мотоциклами, их техническое  обслуживание и ремонт
	15924
	24,2

	оптовая торговля, включая торговлю через агентов, кроме торговли  автотранспортными 
средствами и мотоциклами
	875113
	в 2,3 р.

	розничная торговля, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бытовых изделий и предметов личного пользования
	1773850
	в 2,3 р.

	гостиницы и рестораны
	2409
	141,0

	транспорт и связь
	-7435
	-

	из них связь
	9043
	в 6,4 р.

	финансовая деятельность
	571
	-

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	1230839
	57,3

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	-464
	-

	образование
	-143
	-

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	129855
	в 15,7 р.

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	-45623
	-

	1) Темпы изменения сальдированного финансового результата по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года рассчитаны в текущих ценах по сопоставимому кругу организаций; с учетом  корректировки данных соответствующего периода предыдущего года, исходя из изменений учетной политики, законодательных актов и др. в соответствии с методологией бухгалтерского учета. Прочерк означает, что в одном или обоих из сопоставляемых периодов был получен отрицательный сальдированный финансовый результат.

2) Организации с видами деятельности "растениеводство", "животноводство", "растениеводство в сочетании с животноводством (смешанное сельское хозяйство)".


Доля прибыльных организаций и сумма прибыли 
по видам экономической деятельности за январь-июнь 2015 года1)

таблица 6
	
	Доля прибыльных организаций 
в общем числе
 организаций2), %
	Сумма прибыли

	
	
	тыс. 
рублей
	в % к 
январю-июню 2014

	Всего
	69,6
	19595109
	в 1,7 р.

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	84,7
	3636611
	141,8

	из них сельское хозяйство3)
	85,2
	3521754
	144,7

	рыболовство, рыбоводство
	-
	-
	-

	добыча полезных ископаемых
	83,3
	801348
	в 16,6 р.

	в том числе:
	
	
	

	добыча полезных ископаемых,  кроме топливно-энергетических
	83,3
	801348
	в 16,6 р.

	обрабатывающие производства
	74,4
	8349364
	в 2,2 р.

	из них:
	
	
	

	производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	85,5
	1989171
	121,6

	текстильное и швейное производство
	60,0
	33257
	в 4,9 р.

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	90,0
	300471
	в 1,9 р.

	целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	71,4
	21401
	в 1,5 р.

	химическое производство
	75,0
	1104953
	в 1,7 р.

	производство резиновых и 
пластмассовых изделий
	62,5
	105433
	в 1,6 р.

	производство прочих 
неметаллических минеральных продуктов
	76,9
	143027
	45,4

	металлургическое производство и производство готовых металлических изделий
	77,8
	121091
	в 2,8 р.

	производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	60,0
	51035
	133,2

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	71,4
	250296
	в 1,8 р.

	производство транспортных средств и оборудования
	42,9
	118826
	60,5

	прочие производства
	-
	-
	-

	производство и распределение 
электроэнергии, газа и воды
	33,3
	1104105
	97,5

	строительство
	59,3
	427754
	в 1,5 р.

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и 
предметов личного пользования
	79,3
	2793438
	в 2,0 р.

	в том числе:
	
	
	

	торговля автотранспортными средствами и мотоциклами, их техническое обслуживание и ремонт
	80,0
	80929
	53,6

	оптовая торговля, включая торговлю через агентов, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами
	84,4
	917528
	в 2,0 р.

	розничная торговля, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бытовых изделий и
предметов личного пользования
	70,3
	1794981
	в 2,3 р.

	гостиницы и рестораны
	88,9
	3005
	98,3

	транспорт и связь
	46,5
	60982
	95,8

	из них связь
	100,0
	9043
	в 5,6 р.

	финансовая деятельность
	100,0
	571
	-

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	66,7
	2209760
	99,6

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	-
	-
	-

	образование
	83,3
	4562
	94,4

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	66,7
	180416
	в 2,2 р.

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	48,3
	23193
	91,8

	1) Темпы изменения прибыли по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года рассчитаны в текущих ценах по сопоставимому кругу организаций; с учетом  корректировки данных соответствующего периода предыдущего года, исходя из изменений учетной политики, законодательных актов и др. в соответствии с методологией бухгалтерского учета. Прочерк означает, что в сопоставляемом периоде был получен отрицательный финансовый результат.

2) В число прибыльных организаций включаются организации, получившие нулевой финансовый результат.

3) Организации с видами деятельности "растениеводство", "животноводство", "растениеводство в сочетании с животноводством (смешанное сельское хозяйство)".


Доля убыточных организаций и сумма убытка 
по видам экономической деятельности за январь-июнь 2015 года1)

таблица 7
	
	Доля 
убыточных 
организаций 
в общем числе организаций, %
	Сумма убытка

	
	
	тыс. 
рублей
	в % к 
январю-июню 
2014

	Всего
	30,4
	3619665
	127,4

	в том числе по видам экономической деятельности:
	
	
	

	сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	15,3
	444393
	105,8

	из них сельское хозяйство2)
	14,8
	400999
	95,9

	рыболовство, рыбоводство
	-
	-
	-

	добыча полезных ископаемых
	16,7
	1380
	2,5

	в том числе:
	
	
	

	добыча полезных ископаемых,  кроме топливно-энергетических
	16,7
	1380
	2,5

	обрабатывающие производства
	25,6
	1237654
	137,2

	из них:
	
	
	

	производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака
	14,5
	105761
	79,8

	текстильное и швейное производство
	40,0
	71473
	в 45,5 р.

	обработка древесины и производство изделий из дерева
	10,0
	25374
	в 1,8 р.

	целлюлозно-бумажное производство; издательская и полиграфическая деятельность
	28,6
	30662
	95,0

	химическое производство
	25,0
	108859
	в 1,5 р.

	производство резиновых и пластмассовых изделий
	37,5
	2404
	в 8,7 р.

	производство прочих неметаллических минеральных продуктов
	23,1
	18926
	в 2,9 р.

	металлургическое производство и 
производство готовых металлических изделий
	22,2
	454125
	134,5

	производство машин и оборудования (без производства оружия и боеприпасов)
	40,0
	26340
	129,5

	производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования
	28,6
	1965
	25,1

	производство транспортных средств и оборудования
	57,1
	360826
	в 1,7 р.

	прочие производства
	100,0
	13157
	92,6

	производство и распределение 
электроэнергии, газа и воды
	66,7
	514639
	58,0

	строительство
	40,7
	120568
	в 2,1 р.

	оптовая и розничная торговля; ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования
	20,7
	128551
	81,2

	в том числе:
	
	
	

	торговля автотранспортными средствами и мотоциклами, их техническое обслуживание и ремонт
	20,0
	65005
	76,3

	оптовая торговля, включая торговлю через агентов, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами
	15,6
	42415
	60,7

	розничная торговля, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бытовых изделий и предметов личного пользования
	29,7
	21131
	в 6,7 р.

	гостиницы и рестораны
	11,1
	596
	44,2

	транспорт и связь
	53,5
	68417
	74,6

	из них связь
	-
	-
	-

	финансовая деятельность
	-
	-
	-

	операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг
	33,3
	978921
	в 13,7 р.

	государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование
	100,0
	464
	-

	образование
	16,7
	4705
	17,2

	здравоохранение и предоставление социальных услуг
	33,3
	50561
	67,1

	предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг
	51,7
	68816
	77,7

	1) Темпы изменения убытка по сравнению с соответствующим периодом предыдущего года рассчитаны в текущих ценах по сопоставимому кругу организаций; с учетом  корректировки данных соответствующего периода предыдущего года, исходя из изменений учетной политики, законодательных актов и др. в соответствии с методологией бухгалтерского учета. Прочерк означает, что в сопоставляемом периоде был получен положительный финансовый результат.

2) Организации с видами деятельности "растениеводство", "животноводство", "растениеводство в сочетании с животноводством (смешанное сельское хозяйство)".


На 1 июля 2015 года по сравнению с 1 июля 2014 года доля убыточных организаций увеличилась на 0,9 процентного пункта и составила 30,4% общего числа обследованных. Число убыточных организаций уменьшилось на 32, или на 12,5%, сумма убытка увеличилась на 8,2%. 
В общем итоге по краю 34,2% суммы убытка и 19,6% убыточных организаций приходились на организации обрабатывающих производств, соответственно 27,0% и 7,1% - на организации операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг.

Инвестиции в основной капитал в Алтайском крае. Январь-июнь 2015 года
 
	 
	Январь-июнь 2015

	
	тыс. рублей
	в % к соответствующему 
периоду предыдущего
 года

	Инвестиции в основной капитал – всего1)
	25894821
	69,3

	из них:
	 
	 

	без субъектов малого предпринимательства 
и объемов инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами
	13144579
	67,6


1) Объем инвестиций в основной капитал по полному кругу хозяйствующих субъектов определен в соответствии с «Официальной статистической методологией определения инвестиций в основной капитал на региональном уровне», 
утвержденной приказом Росстата от 18.09.2014 г. № 569.
 
  
ВИДОВАЯ СТРУКТУРА ИНВЕСТИЦИЙ В ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ
 

	 
	Январь-июнь 2015

	
	тыс. рублей
	в % к  итогу

	Инвестиции в основной капитал - всего
	25894821
	100

	в том числе:
	 
	 

	жилища
	8802074
	34,0

	здания (кроме жилых) и сооружения
	6759027
	26,1

	машины, оборудование, транспортные средства, 
производственный и хозяйственный инвентарь 
	8719239
	33,7

	прочие
	1614481
	6,2


За последние 10 лет инвестиции в промышленное производство Алтайского края превысили 100 млрд. рублей. В то время как в силу разных причин прекращали работу одни производства, другие адаптировались к потребностям рынка и наращивали объемы. На сегодняшней день промышленные предприятия региона создают около  50 % оборота крупных и средних организаций. На них трудятся около 20 % общей численности работников. И они же формируют свыше 35 % всех налоговых отчислений в бюджет края

Значительные инвестиции были направлены  преимущественно на модернизацию основных фондов  предприятий, внедрение в производство инновационных технологий. Так  в 2006 году  одно из крупнейших предприятий края «Алтай – Кокс» ввело в эксплуатацию комплекс  пятой коксовой батареи, не имеющей аналогов  в России. Градообразующий завод смог увеличить  мощности до 1,1 млн. тонн кокса в год и обеспечить примерно шестую часть производимого в России кокса

Несколько крупных инвестпроектов реализовала компания «Алтайвагон». Начиная с 2006 года только в качестве господдержки предприятие получило 121,9 млн.рублей. сегодня  «Алтайвагон» может производить  одновременно несколько типов грузовых вагонов, а также проводить все виду ремонтных  работ подвижного состава. В 2015 году компания получила сертификат соответствия  на новую модель грузового вагона и заказ на изготовление 1 тыс. таких полувагонов. Кроме того, «Алтайвагон» запустил собственное литейное производство в г.Рубцовске.

Последний ввод в эксплуатацию компаний «Сибирь-Полиметаллы»  рудников в юго-западной части края позволил региону сделать рывок в отросли по добыче полезных ископаемых.

Значительный вклад в развитие промышленного производства внесли предприятия оборонного комплекса. В последние годы в регионе  возрос  объем гос.заказа, что позволяет отраслевым производствам легче преодолевать экономические трудности, возникшие  в силу макроэкономических причин. Кроме того, на производство продукции для оборонных целей претендуют и «гражданские» предприятия. Так, сегодня рассматривается вопрос о том, чтобы на «Алтайском заводе прецизионных изделий» в рамках программы импортозамещения производить отечественные топливные системы, в том числе предназначенные для военной техники. Также прорабатывается  тема возможных поставок  шин «Алтайского шинного комбината» для  сухопутной военной техники. Уже сегодня на шинном комбинате организованно производство авиационных шин.  Одежду для правоохранительных органов производят предприятия легкой промышленности края, такие как «Меланжист Алтая»

Биофармачевтический кластер, входит в перечень 26 пилотных территориальных инновационных кластеров. Сегодня в кластер входят 38 компанийиз четырех регионов Сибири . объем выпускаемой продукции возрос до 16,8 млр. Рублей в 2014 году. Она поставляет в 53 региона России и 18 стран. Доля инвестиционной продукции на предприятиях кластера увеличилось с 38 до 50 %. Кластерный подход был реализован и в отношении предприятий сельхозмашиностроения и отрасли композиционных материалов

Заключение

В Алтайском крае разработана и действует Стратегия социально-экономического развития до 2025 года и программа социально экономического развития на период до 2017 года.

Алтайский край имеет развитую и диверсифицированную промышленность. Отрасль занимает ведущее место в экономики региона, значителен вклад края в промышленное производство страны в целом. В течение последних лет темпы развития промышленности края опережают общероссийские. На протяжении последних 5 лет в крае наращивался потенциал промышленного производства за счет ввода новых производственных мощностей, модернизации и технического перевооружения, внедрение новых и совершенствования действующих технологий, эффективного управления производством на крупных предприятий региона.

Для того чтобы промышленный комплекс края активно развивался в среднесрочный период необходимо решить ряд имеющихся проблем, таких как:

-недостаточный уровень технической и технологической оснащенности промышленного комплекса, выражаемой в высокой энергоемкости и трудоемкости производства;

-низкий уровень инновационной активности промышленных предприятий;

- недостаток собственных финансовых средств для развития, сопровождающихся проблемами в получении банковских кредитов: высокие процентные ставки, отсутствие залогового имущества:

- низкая восприимчивость внешних рынков к продукции, производимой предприятиями края:

-низкий уровень кооперационных связей между предприятиями:

-усиление потребности предприятий в квалифицированных рабочих кадрах.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

-стимулирование инвестиционной деятельности организаций промышленного комплекса;
-содействие участию организаций промышленного комплекса в реализации федеральных целевых программ и инфраструктурных проектов государственного масштаба;
 -поддержка внедрения новых, прогрессивных и экологически безопасных технологий производства, внедрения международных систем менеджмента качества и безопасности продукции;
 -координация научно-технической деятельности по разработке новейших видов продукции в промышленности, обеспечение связи «наука-производство»:

-укрепление взаимодействия между промышленными предприятиями, отраслевыми научно-исследовательским и проектными организациями в целях ускорения коммерциализации научно-технической продукции;
-формирование и развитие инфраструктуры индустрии высоких технологий, создание центров коллективного пользования уникальными технологиями и оборудованием, региональных специализированных технологических центров;
-создание сети территориально-производственных кластеров, индустриальных парков, зон опережающего развития, способствующих структурной диверсификации промышленности и росту ее конкурентоспособности на внутреннем и внешнем рынках;
-создание условий для образования на территории Алтайского края совместных производств современной высокотехнологичной продукции;

-развитие использования возобновляемых источников энергии;

-расширение внутреннего рынка промышленной продукции путем развития механизмов межотраслевой производственной кооперации и импортозамещения;

-развитие непрерывной системы подготовки и переподготовки квалифицированных кадров.
В 2015 году направлены меры на активизацию развития импортозамещающих производств, стабилизацию работы системообразующих организаций и достижения сбалансированности рынка труда, достижение положительных темпов роста в среднесрочной перспективе.
Много проектов представляется, среди которых к сожалению, с трудом можно отнести к импортозамещению. В машиностроение предлогаются в основном организация сборочных производств, опять же из импортных комплектующих. В химической промышленности – завоз из-за рубежа химических компонентов-полуфабрикатов с их последующей переработкой.  Минпромторг РФ  определил приоритетные направления импортозамещения. Союз промышленников взял на себя роль посредника между государством и бизнесом, разъясняя, какие именно направления импортозамещения сейчас наиболее важны. Смогли заручится поддержкой Российского союза промышленников и предпринимателей, было заключено соглашение о сотрудничестве. 
Важным элементом процесса импортозамещения является вопрос кадрового обеспечения. Освоение новой продукции означает применение новых технологий и производственных решений. Для это требуются грамотные и хорошо подготовленные специалисты, причем обучение с учетом требований конкретных производств.в настоящее время создаются крупные многопрофильные средние специальные учебные заведения, реализующие основные профессиональные программы начального и среднего профессионального образования. Также ведется работа с высшими учебными заведениями. Основной нашей кузней кадров – Алтайский технический университет. Учитывая значимость развития ОПК для Алтайского края наличие большого числа предприятий, работающих по кооперации с ведущими оборонными заводами страны, на АлтГТУ открыт факультет специальных технологий на базе которого сосредоточились все научно-технические лаборатории оборонно-промышленного и машиностроительного профиля и реализуются соответствующие образовательные программы. 
На базе технического университета функционирует центр переподготовки и повышения квалификации рабочих и специалистов(организован совместно с заводом «Ротор», холдинговой компанией «Барнаульский станкостроительный завод» и Алтайским заводом прецизионных изделий). Также на базе ОАО «Барнаульский завод АТИ» открыт учебно-производственный центр для подготовки специалистов химической отрасли. В начале 2015 года на базе Ротора открыт центр для подготовки и переподготовки специалистов машиностроения. На ряде предприятий (Барнаульском станкостроительном заводе, АО ФНПЦ «Алтай», казенном предприятии «Бийский олеумный завод») открыты филиалы кафедр по подготовке специалистов по направлениям машиностроения специальных материалов, химии и другим.


Отличительной особенностью реализуемых в Алтайском крае проектов по импортозамещению является востребованность выпускаемой продукции, подтвержденная заключенными контрактами.

Проекты Алтайского края не замыкаются только на наш регион. По ряду направлений необходимо сделать реальные технологические прорывы. В качестве примера организация в Бийске производства кристаллического глиоксаля, ранее поставлявшегося исключительно из-за рубежа. Этот проект стал возможен благодаря разработкам томских ученых, сумевших создать эффективную технологию производства данного химического компонента.


Также развитие приграничного сотрудничества с партнерами из ближнего зарубежья, прежде всего, в части поставок сырья для наших предприятий и реализации там алтайской продукции.

Со всеми ключевыми региональными и государствами — традиционными партнерами заключаются соответствующие соглашения, в рамках которых и будет вестись взаимодействие.

Проекты по импортозамещению могут также претендовать и на традиционные меры государственной поддержки, предусмотренные краевым законодательством. Эта система господдержки постоянно совершенствуется. На сегодня инвестор может получить субсидию на проценты, уплаченные по привлеченному на реализацию проекта кредиту, субсидию по налогам на имущество и на прибыль, льготный лизинг промышленного оборудования.

В настоящий момент готовится новая редакция постановления Администрации края «О мерах государственного стимулирования инвестиционной деятельности в Алтайском крае», предусматривающая внедрение следующих механизмов государственной поддержки:
1) субсидирование инвестору-лизингополучателю части лизинговых платежей в рамках договоров финансовой аренды;
2) субсидирование части затрат на приобретение высокотехнологического  оборудования;
3)предоставление за счет средств краевого бюджета субсидий для возмещения части затрат по выполнению работ, связанных с подключением к сетям инженерно-технического обеспечения.
Примеры взаимодействия администрации Алтайского края, Алтайского государственного технического университета и Союза промышленников Алтайского края
Соотношение работников промышленных предприятий Алтайского края, имеющих высшее образование и окончивших АлтГТУ
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ГРАНТ Фонда инфраструктурных и образовательных программ РОСНАНО и Администрации края
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110 seinycknukos BTU AJITI'TY
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AntI'TY um U.N. [lonzynosa

BTH (puaman) At TY um U.H. HosnsyHosa : IToozomoseneno 24 cneyuanucma
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YuyeOHasi nporpaMmma noJAroToBKH

«TeopeTuyeckue U aKCrnepuMeHTarbHbie OCHOBbI - BTU AntI'TY
pa3paboTku TeXHONOrun NPoeKTMpoBaHUA HOBbIX _ OAO «DHIILL
BbICOKO3HEpreTu4ecKux matepuanoB U yCTpoUCTB» AT
- AlITAaHAHO
Ha3sHaueHue - LeneBas NOAroToBKa crneuuanucTos
MHAUM NO peKOMEeHAALUAM: j§ MamcrpatyEa
» OpraHu3sauus 060pPOHHbLIX UCCneaoBaHUA ¢
pa3pa6oTtok MuHucTepcTBa 060poHbI UHAUK Hypeti .
. . [ xeennparcanan
» High Energy Materials Research Laboratory . Tiiokisoscie
ot HHbIC
Lienb - npoABWKeHne Ha pbiHOk UHAUKN HayuHO- ~ Acnupantypa o it
TeXHU4YeCKUX pa3paboTok ABOMHOIro Ha3HaA4eHUA
ANA PaKkeTHO-KOCMUYECKON TeXHUKU U Ll Tpenunru

rpaXaaHcKoro cekropa.
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POCCUMUCKO-MHONNCKUA CEMUHap No BbICOK03HepI'eTM‘-IeCKHM MaTepnanaM o

Poccus, r. BUKCK, 2015r

Yueonas niomaaka BT AntI'TY (Buiick — Haykorpan)

Macrep kiaccbl. TpeHMHIH NPOBOASIT BeAylIHE Yy UeHbIe:

BT AntI'TY | OAO «@HIIII «AnTait UIIX3T CO PAH |

IlpakTHKa HA NpeAnpuATHAX I. buiicka
M 03HAKOMJIEHHE C IPOH3BOACTBAMM:

O60pynoBaHMe aBTOMaTUUECKUX CUCTEM NOXKAPOTYLIEHUA 1 OXpPaHHO-MOXapHON CUrHaNu3auuum.
YnsTpa3BykoBoe 060pyAOBaHUe U TEXHONOrMA UHTEHCUMKALIUM XMMUYECKUX NPOLIeccoB.
CUHTE3 CNOXHbIX XMMUYECKUX BellecTB cneuuanbHoro HasHa4eHus: NoBepXHOCTHO-aKTUBHbIe
BellecTBa; 3MynbraTtopbl; MOAUMUKATOPbI; aAre3MoHHbIe NPUCaakKu.

CMHTE3 HaTypanbHbIX NeKapCTBEHHbIX CPeACTB U GUONOrMYECKN aKTUBHLIX noﬁaaox
CTeKnonnacTUKOBbLIX U YINennacTUKOBbIX U3AeNui cneuuanbHoOro HasHaueHus.
ABTOMaTUYECKMEe, aBTOHOMHbIE, cCamocpabaTbiBatowmue MoOAyNU NOPOLLIKOBOTO NOXapOTYyLIEeHUA U
CMCTEeM NOXapOoTylIeHUsi Ha UX OCHOBE.

3MYNbLCUOHHbIX, NATPOHMPOBaHHbIX B3PbIBYaTbLIX BEWeECTB.

KorenbHoe o6opyaoBaHue

HuskoremnepaTtypHbié UCTOYHUKU XONOAHOIO ra3a Ha OCHOBeEe rasoreHepmpyroumx KOMNOHEHTOB.
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«UccnepoBaHua u pa3paboTku Mo NPUOPUTETHBLIM Hanpaaneuuau )a3Bl
Hay4YHO-TeXHONnorm4yeckoro komnsnekca Poccumn Ha 2014-2020 )

Co3paHue ManosaTpaTHbIX TeXHONOTUI U COBPEeMeHHOI meToanveckon 6a3bl 3xcnepuMeHTanbuou O'rpaﬁc’ﬂm
BbICOKOIHEpPreTUYecKUxX CUCTeM AN paKeTHO-KOCMUYECKUX KOMNNEKTOB

Koonepauus: OAO «®PHIL «AnTait», UNXIT CO PAH, Tomckuit rocyaapcTBeHHbIN yuuaepcu're'r,
BMACKMIA TEXHONOrMYECKUA MHCTUTYT

200 mnH. py6.

/\

L S
CosgaHue nepegoBbIx dopmuposaHne HOBOW KOHUENLUK MposeaeHne npuknagHbIX Hay4YHbIX
NPOU3BOACTBEHHBIX coanaHus npopbiBHbIX Wi-Fi TexHonoruii uccnenosaHuii No cosaaHunio

TEXHONOIUA KOHTPONUPYEMOro
CUHTe3a KoMnoHeHT BOM —
60pua0B, HAHO- U MUKPO
pa3amMepHbiX NOPOLLKOB
antoMuHus

ONarHoCTUKKU CTPYKTYPHO-
MeXaHWU4eCKOro, NPOYHOCTHOTO U
TeMnepaTypHOro COCTOAHUA CUCTEMBI
TONMNWUBHbLIA anemeHT (T3) —T3I1 -
KOPNYC BbICOKOIHEPreTUYECKUX cucTem
KOCMUYECKOTO Ha3Ha4eHWUs Ha
Pa3nuUYHbIX aTanax XU3HEHHOro LMKna.

HU3KOTEMMNEepaTypHOro
rasoreHepupyoLiero 6e3asnaHoro
cocTasa v razoreHepaTopa Ha ero
OCHOBE.

PaspaGoTka Hay4HO-
meTtoauyeckoin 6asbl u BHeApeHue
BbIMUCNUTENBLHOrO AKCNepUMeHTa
Ha cynep-3BMm AN peLleHuns
3agad no onTUMU3aLUK
rasognHamMmu4ecKkux TpakToB
BbICOKOSHEPreTU4eCKUX CUCTEM C
uenbio obecneveHus
MaKCUManbHbIX 3HeProTAroBbIX

XapaKkTepucTuk

50 mnn. py6. 40 MnH py6. 25 MnH py6. 25 MNH. py6.
PaspaboTka anemeHTOB afauTUBHON AKTUBaLMA npeannaMeHHbiX «PaspaboTtka TeXHONoruin «PelueHue 3agav
T@XHONOrMM Co3AaHuUsA NPOLECCOB NPU XMMUYECKOM BbIMUCNUTENBHOIO AKCNEepUMEHTa MOZAENUPOBaHUA 1 pa3paboTku
BbICOKOIHEPreTUHeCcKuX KOMMO3NTHBIX B3aUMOAENCTBUM KOMMOHEHTOB Kak ans obecneveHuns peLleHus nporpaMmmHoro obecneyeHus ans
CTPYKTYP CROXHOW (hOpMbI C cnocob ynpasneHus npuknaaHbix sagad vncenenoBaHns
CYLLECTBEHHO NOBbILLEHHBIMU (PU3UKO- XapakTepucTukamu ropeHus runepasykoBov rasoaMHamMmu4ecKux nNpoLeccos B
MeXaHU4EeCKUMM W BKCNNyaTaLnoHHO- BbICOKOSHEpPreTu4eCcKux aspoTepPMOANHAMUKA U TENNOBOW BbICOKO3HEepre Tu4eCcKnX
TEXHUHECKUMU CBOWCTBaMW C NOMOLLbIO martepuanos. 3aLLUTHI BBICOKO3IHEPreTUYeCcKux cucTemax ¢ Lenbto
3D npuHTepos. cucTem» NPOEKTUPOBAHUA NEPCNEeKTUBHBLIX

|| vapenuit»
20 mnH pyb6. 20 mnH pyb. || 10 mnH. py6. “ 10 mnH. py6.






Основной целью деятельности Союза и в дальнейшем мы видим в оказании конкретной помощи предприятиям-членам СПА в решении их производственно-экономических задач, в усиления работы в тех направлениях, которые являются актуальными сегодня для всех членов Союза. 

Надеемся, что руководители предприятий, присутствующие на Собрании, дополнят эти задачи, дадут оценку деятельности Правления и Исполнительной дирекции за отчетный период и дадут советы по улучшению их деятельности.
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